ROMANIA
JUDETUL GALATI
MUNICIPIUL GALATI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr. 31
din 10 02 2011

privind: infiintarea Politiei Locale Galati prin reorganizarea Politiei Comunitare

Galati

Initiator: Primarul municipiului Galati, ing. Dumitru Nicolae;

Numarul si data depunerii proiectului de hotarare:6/10 01 2011

Consiliul local al municipiului Galati, intrunit in sedinta ordinara data de 10 02
2011;

Avand n vedere expunerea de motive nr.5518/19 01 2011, a initiatorului-
Primarul municipiului Galati, ing. Dumitru Nicolae;

Avand in vedere raportul de specialitate nr.5520/19 01 2011, al Biroului
Management, Resurse Umane, Salarizare;

Avand in vedere raportul de avizare al comisiei juridica de administratie publica
locala, drepturi si libertati cetatenesti, relatii cu cetdtenii si apararea ordinii si linistii
publice;

Avand 1in vedere prevederile art.6, alin.l din Legea nr.52/2003 privind
transparenta decizionald in administratia publica;

Avand in vedere prevederile art. 99 si art. 100 din Legea nr.188/1999 privind

Statutul functionarilor publici, republicata, actualizata;
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Avand in vedere avizul nr.871 554/24 01 2011 al Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici;

Avand in vedere prevederile art.3, alin.1, art.4, alin.1 si alin 4, alin.7 din Legea
politiei locale nr.155/2010;

Avand in vedere prevederile HG nr.1332/2010 privind aprobarea Regulamentului
— cadru de organizare si functionare a politiei locale;

Avand in vedere prevederile art.36, alin.1, alin. 2, lit.”a”, alin.3, lit.”b” din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd in 2007, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul art. 45, alin. 1 din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,

republicata in 2007, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE

Art. 1- Se aproba infiintarea Politiei Locale Galati prin reorganizarea Politiei
Comunitare Galati, ca institutie publica de interes local, cu personalitate juridicd, cu

sediul in Galati, str. Traian nr.254.

Art. 2 — Se aproba Regulamentul de organizare si functionare a Politiei Locale,

prevdazut in anexa 1, care face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art.3 - Se aproba organigrama si statul de functii pentru Politia Locald Galati,

prevazute in anexele 2 si 3 care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 4 — Politia locald Galati, preia, in conditiile legii, patrimoniul Politiei

Comunitare Galati.

Art.5 - Primarul municipiului Galati se imputerniceste cu ducerea la indeplinire a

prevederilor acestet hotarari.

HCL 31.doc



Art.6— Secretarul municipiului Galati va asigura transmiterea si publicitatea

prezentei hotarari.

Presedinte de sedinta

llie Zanfir

Contrasemneaza
Secretarul municipiului Galati

Grigore Matei
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ANEXA 1
La HCL nr.31/10 02 2011

REGULAMENT
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
A POLITIEI LOCALE DIN MUNICIPIUL GALATI

CAPITOLUL I. Dispozitii generale

Art. 1. — (1) Politia Locala a Municipiului Galati se infiinteaza, se organizeaza si functioneaza in baza Legii nr.
155/2010, H.G.R. nr. 1332/2010 si a prevederilor prezentului regulament, ca institutie publicd de interes local, cu
personalitate juridicd, in subordinea nemijlocitd a primarului.

(2) Politia Locala isi desfasoara activitatea in scopul exercitarii atributiilor privind apararea drepturilor si
libertatilor fundamentale ale persoanei, a proprietatii private si publice, prevenirea §i descoperirea infractiunilor, n
urmatoarele domenii:

a) ordinea si linistea publica, precum si paza bunurilor;

b) circulatia pe drumurile publice;

c) disciplina in constructii si afisajul stradal;

d) protectia mediului;

e) activitatea comerciald;

f) evidenta persoanelor;

g) alte domenii stabilite prin legi, hotarari de guvern, hotarari ale consiliului local si

dispozitii ale primarului.

(3) Pentru indeplinirea atributiilor ce-i revin, Politia Locala a Municipiului Galati coopereaza cu structurile
teritoriale ale Politiei Roméane, ale Jandarmeriei Romane, ale Politiei de Frontiera Romane si ale Inspectoratului General
pentru Situatii de Urgenta, cu celelalte autoritati ale administratiei publice centrale si locale si colaboreaza cu organizatii
neguvernamentale, precum si cu persoane fizice si juridice, in conditiile legii.

Art. 2. — Politia Locald a Municipiului Galati se organizeaza si functioneaza potrivit urmatoarelor principii:

- legalitatii;

- Increderii;

- previzibilitatii;

- proximitatii §i proportionalitatii;
- deschiderii si transparentei;

- eficientei si eficacitatii;

- raspunderii si responsabilitatii;

- impartialitatii si nediscriminarii.

CAPITOLUL Il. Organizarea, functionarea si atributiile Politiei Locale a Municipiului Galati

Art. 3. (1) Organizarea §i executarea activitafii de asigurare a ordinii si linistii publice, precum si paza
obiectivelor de catre Politia Locala se realizeaza in baza planurilor de ordine publica si paza.

(2) Planurile de ordine, siguranta publica si paza se aproba de consiliul local la propunerea comisiei locale.

(3) Organigrama, statul de functii si numarul de personal al Politiei Locale se aproba prin hotérare a consiliului
local, la propunerea Primarului Municipiului Galati.

Art. 4. Politia Locala are urmatoarele atributii:

(1) in domeniul ordinii si linistii publice, precum si al pazei bunurilor:

a) mentine ordinea si linistea publica in zonele si locurile stabilite prin planul de ordine si siguranta publica al
Municipiului Galati, aprobat in conditiile legii;

b) mentine ordinea publica in imediata apropiere a unitatilor de invatamant publice, a unitatilor sanitare
publice, in parcérile auto aflate pe domeniul public sau privat al Municipiului Galati, in zonele comerciale si de
agrement, in parcuri, piete, cimitire, precum si in alte asemenea locuri publice aflate in proprietatea Municipiului Galati,
stabilite prin planul de ordine i siguranta publica;
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¢) participa, impreund cu autoritdtile competente prevazute de lege, potrivit competentelor, la activitati de
salvare si evacuare a persoanelor i bunurilor periclitate de calamitati naturale ori catastrofe, precum si de limitare si
inldturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;

d) actioneaza pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si ocrotirea parintilor sau a
reprezentantilor legali, a persoanclor fara adapost si procedeaza la incredintarea acestora serviciului public de asistenta
sociald in vederea solutionarii problemelor acestora, in conditiile legii;

e) constata contraventii si aplica sanctiuni, potrivit competentei, pentru nerespectarea legislatiei privind regimul
de detinere a cainilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de gestionare a céinilor fara stapan si a celei
privind protectia animalelor si sesizeaza serviciile specializate pentru gestionarea cainilor fara stdpan despre existenta
acestor cdini si acorda sprijin personalului specializat in capturarea si transportul acestora la adapost, stabilite prin lege,
hotarari ale consiliului local sau dispozitii ale primarului;

f) asigurd protectia personalului din aparatul de specialitate al primarului, din institutiile sau serviciile publice
de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni specifice;

g) participd, impreund cu alte autorititi competente, la asigurarea ordinii si linistii publice cu ocazia
mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor comerciale promotionale,
manifestarilor cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupa caz, precum si a altor asemenea activitati
care se desfasoara in spatiul public si care implica aglomerari de persoane;

h) asigura paza bunurilor si obiectivelor stabilite de consiliul local;

i) constata contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind convietuirea sociald
stabilite prin legi, hotarari ale consiliului local sau dispozitii ale primarului, pentru faptele constatate in raza teritoriala
de competentd;

j) executd, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmarire penald si instantele de
judecata care arondeaza unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriald, pentru persoanele care locuiesc pe raza de
competentd;

k) participa, alaturi de Politia Romana, Jandarmeria Romana si celelalte forte ce compun sistemul integrat de
ordine si siguranta publica, pentru prevenirea si combaterea infractionalitatii stradale;

1) coopereaza cu centrele militare zonale in vederea inmanarii ordinelor de chemare la mobilizare si/sau de
clarificare a situatiei militare a rezervistilor din Ministerul Apararii Nationale;

m) asigurd masuri de protectie a executorilor judecatoresti cu ocazia executarilor silite;

n) acordd, pe teritoriul Municipiului Galati, sprijin imediat structurilor competente cu atributii in domeniul
mentinerii, asigurarii si restabilirii ordinii publice.

(2) in domeniul circulatiei pe drumurile publice:

a) asigura fluenta circulatiei pe drumurile publice din raza teritoriala de competenta, avand dreptul de a efectua
semnale regulamentare de oprire a conducatorilor de autovehicul exclusiv pentru indeplinirea atributiilor conferite de
Legea nr. 155/2010 in domeniul circulatiei pe drumurile publice;

b) verifica integritatea mijloacelor de semnalizare rutierd si sesizeaza nereguli constatate privind functionarea
semafoarelor, starea indicatoarelor i a marcajelor rutiere si acorda asistentd in zonele unde se aplica marcaje rutiere;

¢) participa la actiuni comune cu administratorul drumului pentru inldturarea efectelor fenomenelor naturale,
cum sunt: ninsoare abundentd, viscol, vant puternic, ploaie torentiala, grindind, polei si alte asemenea fenomene, pe
drumurile publice;

d) participa, impreuna cu structurile teritoriale ale Politiei Roméane, la asigurarea masurilor de circulatie
ocazionate de adunari publice, mitinguri, marsuri, demonstratii, procesiuni, actiuni de pichetare, actiuni comerciale
promotionale, manifestari cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupa caz, precum si de alte activitati
care se desfasoara pe drumul public si implica aglomerari de persoanc;

e) sprijind structurile teritoriale ale Politiei Romane in asigurarea masurilor de circulatie in cazul transporturilor
speciale si al celor agabaritice pe raza teritoriald de competenta;

f) acorda sprijin structurilor teritoriale ale Politieci Romane in luarea masurilor pentru asigurarea fluentei si
sigurantei traficului;

g) asigura, in cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor accidente si ia primele masuri ce se
impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor si a faptuitorilor §i, dacd se impune, transportul victimelor la
cea mai apropiata unitate sanitara;

h) constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru incélcarea normelor legale privind oprirea, stationarea,
parcarea autovehiculelor si accesul interzis, avand dreptul de a dispune masuri de ridicare a autovehiculelor stationate
neregulamentar, stabilite prin legi, hotarari ale consiliului local sau dispozitii ale primarului;

1) constatd contraventii si aplica sanctiuni pentru incélcarea normelor legale privind masa maxima admisa si
accesul pe anumite sectoare de drum, avand dreptul de a efectua semnale de oprire a conducétorilor acestor vehicule,
stabilite prin legi, hotarari ale consiliului local sau dispozitii ale primarului;

j) constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru incalcarea normelor rutiere de catre pietoni, biciclisti,
conducatori de mopede si vehicule cu tractiune animala, stabilite prin legi, hotarari ale consiliului local sau dispozitii ale
primarului;
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k) constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea prevederilor legale referitoare la circulatia in
zona pietonald, in zona rezidentiald, in parcuri si zone de agrement, precum si pe locurile de parcare adaptate, rezervate
si semnalizate prin semnul international pentru persoanele cu handicap, stabilite prin legi, hotarari ale consiliului local
sau dispozitii ale primarului;

1) aplicd prevederile legale privind regimul juridic al vehiculelor fara stdpan sau abandonate pe terenuri
apartinand domeniului public sau privat al statului ori al Municipiului Galati;

m) coopereaza cu structurile teritoriale ale Politiei Romane pentru identificarea detindtorului/utilizatorului
autovehiculului ridicat ca urmare a stationarii neregulamentare sau al autovehiculelor abandonate pe domeniul public.

(3) In domeniul disciplinei in constructii si al afisajului stradal:

a) efectueaza controale pentru identificarea lucrarilor de constructii executate fara autorizatie de construire sau
desfiintare, dupa caz, inclusiv a constructiilor cu caracter provizoriu;

b) efectueaza controale pentru identificarea persoanelor care nu respecta autorizatia de executare a lucrarilor de
reparatii ale partii carosabile si pietonale;

c) verificd respectarea normelor legale privind afisajul publicitar, afisajul electoral si orice altd forma de
afisaj/reclama, inclusiv cele referitoare la amplasarea firmei la locul de desfasurare a activitatii economice;

d) participa la actiunile de demolare/dezmembrare/dinamitare a constructiilor efectuate fard autorizatie pe
domeniul public sau privat al Municipiului Galati ori pe spatii aflate in administrarea autoritatilor administratiei publice
locale sau a altor institutii/servicii publice de interes local, prin asigurarea protectiei perimetrului si a libertatii de actiune
a personalului care participa la aceste operatiuni specifice;

e) constatd, dupa caz, conform atributiilor stabilite prin lege, hotarari ale consiliului local sau dispozitii ale
primarului, contraventiile privind disciplina in domeniul autorizarii executarii lucrarilor in constructii si inainteaza
procesele-verbale de constatare a contraventiilor, in vederea aplicarii sanctiunii, sefului compartimentului de specialitate
care coordoneaza activitatea de amenajare a teritoriului si de urbanism sau, dupa caz, presedintelui consiliului judetean,
primarului Municipiului Galati sau persoanei imputernicite de acestia.

(4) In domeniul protectiei mediului:

a) controleaza respectarea prevederilor legale privind conditiile de ridicare, transport si depozitare a deseurilor
menajere si industriale;

b) sesizeaza autoritatilor si institutiilor publice competente cazurile de nerespectare a normelor legale privind
nivelul de poluare, inclusiv fonica;

¢) participa la actiunile de combatere a zoonozelor deosebit de grave si a epizootiilor;

d) identifica bunurile abandonate pe domeniul public sau privat al Municipiului Galati sau pe spatii aflate in
administrarea autoritatilor administratiei publice locale ori a altor institutii/servicii publice de interes local si aplica
procedurile legale pentru ridicarea acestora;

e) verifica igienizarea surselor de apa, a malurilor, a albiilor sau cuvetelor acestora;

f) verifica asigurarea salubrizarii strazilor, a céilor de acces, a zonelor verzi, a rigolelor, indepartarea zapezii si
a ghetii de pe caile de acces, dezinsectia si deratizarea imobilelor;

g) verifica existenta contractelor de salubrizare incheiate de cétre persoane fizice sau juridice, potrivit legii;

h) verifica ridicarea deseurilor menajere de operatorii de servicii de salubrizare, In conformitate cu graficele
stabilite;

i) verificd si solutioneazad, potrivit competentelor specifice ale autoritatilor administratiei publice locale,
sesizarile cetatenilor privind nerespectarea normelor legale de protectie a mediului si a surselor de apa, precum si a celor
de gospodarire a localitatilor;

j) constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru incilcarea normelor legale specifice realizdrii atributiilor
prevazute la lit. a) - 1), stabilite in sarcina autoritatilor administratiei publice locale.

(5) in domeniul activitatii comerciale:

a) actioneaza pentru respectarca normelor legale privind desfasurarea comertului stradal si a activitatilor
comerciale, respectiv a conditiilor si a locurilor stabilite de autoritatile administratiei publice locale;

b) verifica legalitatea activitatilor de comercializare a produselor desfasurate de operatori economici, persoane
fizice si juridice autorizate si producatori particulari in pietele agroalimentare, targuri si oboare, precum si respectarea
prevederilor legale de catre administratorii pietelor agroalimentare;

c) verifica existenta la locul de desfasurare a activitatii comerciale a autorizatiilor, a aprobarilor, a
documentelor de provenientd a marfii, a buletinelor de verificare metrologicd pentru cantare, a avizelor si a altor
documente stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor administratiei publice centrale si locale;

d) verifica respectarea normelor legale privind comercializarea obiectelor cu caracter religios;

e) verificd respectarea normelor legale privind amplasarea materialelor publicitare si a locurilor de
comercializare a produselor din tutun si a bauturilor alcoolice;

f) verifica respectarea prevederilor legale privind orarul de aprovizionare si functionare al operatorilor
£conomici;

g) identifica marfurile si produsele abandonate pe domeniul public sau privat al Municipiului Galati sau pe
spatii aflate in administrarea autoritatilor administratiei publice locale ori a altor servicii/institutii de interes local si
aplicé procedurile legale de ridicare a acestora;
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h) verifica respectarea regulilor si normelor de comert si prestiri de servicii stabilite prin acte normative n
competenta autoritatilor administratiei publice locale;

1) coopereaza si acordd sprijin autoritatilor de control sanitar, de mediu si de protectie a consumatorilor in
exercitarea atributiilor de serviciu specifice domeniului de activitate al acestora;

J) verifica respectarea obligatiilor ce revin operatorilor economici cu privire la afigsarea preturilor, a produselor
comercializate §i a serviciilor si sesizeaza autoritatile competente in cazul in care identifica nereguli;

k) verifica si solutioneaza, in conditiile legii, petitiile primite in legaturd cu actele si faptele de comert
desfasurate 1n locuri publice cu incalcarea normelor legale;

1) constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru incdlcarea normelor legale specifice realizarii atributiilor
prevazute la lit. a) - j), stabilite in sarcina autoritatilor administratiei publice locale.

(6) In domeniul evidentei persoanelor:

a) inméaneaza cartile de alegétor persoanelor la implinirea varstei de 18 ani;

b) coopereaza cu alte autoritati competente in vederea verificarii, la cererea acestora, a unor date cu caracter
personal, daca solicitarea este justificatd prin necesitatea indeplinirii unei atributii prevazute de lege, cu respectarea
reglementarilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date;

¢) constatd contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind domiciliul, resedinta si
actele de identitate ale cetatenilor romani, inclusiv asupra obligatiilor pe care le au persoanele prevazute la art. 37 alin.
(2) din Ordonanta de urgentda a Guvernului nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale
cetatenilor romani, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 290/2005, cu modificarile si completarile
ulterioare;

d) coopereaza cu serviciile publice comunitare de evidentd a persoanelor pentru punerea in legalitate a
persoanelor cu acte de identitate expirate i a minorilor cu varsta peste 14 ani, care nu au acte de identitate.

(7) in cazul infractiunilor flagrante, personalul politiei locale imobilizeaza faptuitorul, ia masuri pentru
conservarea locului faptei, identificd martorii oculari, sesizeaza imediat organele competente si preda faptuitorul, pe
baza de proces-verbal, in vederea continudrii cercetarilor.

(8) In cazul executdrii in comun cu structurile Politiei Romane sau cu cele ale Jandarmeriei Romane a unor
misiuni in domeniul mentinerii sau asigurarii ordinii publice ori pentru dirijarea circulatiei rutiere, efectivele politiei
locale actioneaza sub coordonarea directd a Politiei Roméne sau a Jandarmeriei Romane, dupa caz.

Art. 5. Pe linia infiintarii, organizarii si functiondrii Politiei Locale, Primarul Municipiului Galati are
urmatoarele atributii:

a) propune consiliului local spre aprobare, in conditiile legii, organigrama, statul de functii, numarul de
personal si regulamentul de organizare si functionare a politiei locale;

b) numeste, sanctioneazi si dispune suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor de serviciu pentru seful
politiei locale si adjunctul acestuia;

c) supune spre aprobare consiliului local resursele materiale si financiare necesare desfagurarii activitatii
politiei locale;

d) indruma, supravegheaza, controleaza si analizeaza activitatea politiei locale, potrivit atributiilor stabilite prin
lege si prezentul regulament;

e) asigurd aducerea la indeplinire a hotararilor consiliului local privind organizarea si functionarea politiei
locale;

f) evalueaza activitatea politiei locale, potrivit criteriilor specifice stabilite de consiliul local;

g) prezinta consiliului local, anual sau ori de cte ori este necesar, informari privind modul de functionare a
politiei locale;

h) supune spre aprobare consiliului local procedurile si criteriile pentru organizarea concursului ih vederea
ocuparii functiei de sef al politiei locale;

i) organizeaza periodic consultari cu membrii comunitatii locale, cu participarea reprezentantilor structurii
teritoriale a Politiei Romane si ai organizatiilor neguvernamentale, cu privire la prioritatile si activitatea politiei locale;

J) primeste si solutioneaza sesizarile cu privire la deficientele constatate in activitatea politiei locale, precum si
cu privire la imbunatatirea activitatii de paza si mentinere a ordinii si linistii publice;

k) imputerniceste, prin dispozitie, politistii locali ca agenti constatatori, in oricare dintre situatiile care nu sunt
prevazute prin alte acte normative;

1) indeplineste si alte atributii prevazute de legi, hotarari de guvern si hotarari ale consiliului local.

Art. 6. (1) Atributii pe linia functionarii Politiei Locale revin si Comisiei locale, organism cu rol consultativ
aflat sub conducerea Primarului Municipiului Galati.

(2) Comisia locala este constituita din:

- primarul Municipiului Galati;

- seful Politiei Municipiului Galati sau reprezentantul acestuia;

- seful Politiei Locale;

- secretarul Priméariei Municipiului Galati;

- 3 consilieri locali, desemnati prin hotérare a consiliului local.

Art. 7. Comisia localad are urmatoarele atributii:
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a) asigurd cooperarea dintre institutiile si serviciile publice cu atributii in domeniul ordinii si al sigurantei
publice la nivelul Municipiului Galati;

b) avizeaza proiectul regulamentului de organizare si functionare a politiei locale;

¢) elaboreaza proiectul planului de ordine si sigurantd publica al Municipiului Galati, pe care il actualizeaza
anual;

d) analizeazd periodic activitatile de mentinere a ordinii si sigurantei publice la nivelul Municipiului Galati si
face propuneri pentru solutionarea deficientelor constatate si pentru prevenirea faptelor care afecteaza climatul social;

e) evalueaza cerintele specifice si face propuneri privind necesarul de personal al politiei locale;

f) prezinta consiliului local rapoarte anuale asupra modului de indeplinire a prevederilor planului de ordine si
sigurantd publica al Municipiului Galati. In baza concluziilor desprinse din analizele efectuate, propune autoritatilor
administratiei publice locale initierea unor proiecte de hotarari prin care sa se previna faptele care afecteaza climatul
social.

Art. 8. In privinta organizarii si functionarii Politiei Locale, consiliul local al Municipiului Galati are
urmatoarele atributii:

a) aproba regulamentul de organizare si functionare a Politiei Locale, in conformitate cu prevederile Legii nr.
215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale Legii nr. 155/2010;

b) stabileste, in conditiile legii, criterii specifice pentru evaluarea activitatii Politiei Locale;

C) aproba, potrivit competentelor sale, conditiile materiale si financiare necesare pentru functionarea Politiei
Locale;

d) analizeaza, impreund cu comisia locala, activitatea Politiei Locale, in conditiile legii, si stabileste masuri de
imbunatatire a activitatii acesteia;

e) stabileste, la propunerea comisiei locale, masurile necesare pentru buna functionare a Politiei Locale si
pentru incadrarea activitatii acesteia In normele si procedurile stabilite de unitatea de reglementare;

f) aprobd, la propunerea comisiei locale, planul de ordine si sigurantd publica al Municipiului Galati.

CAPITOLUL III. Personalul Politiei Locale

Art. 9. (1) Personalul Politiei Locale se compune din:

a) functionari publici care ocupa functii publice specifice de politist local;

b) functionari publici care ocupa functii publice generale;

c) personal contractual.

(2) Functionarilor publici li se aplica reglementdrile prevazute in Statutul functionarilor publici, iar personalului
contractual, reglementarile din legislatia muncii.

(3) Personalul Politiei Locale este investit cu exercitiul autoritatii publice, pe timpul si in legdtura cu
indeplinirea atributiilor §i a indatoririlor de serviciu, in limitele competentelor stabilite prin lege, si beneficiaza de
dispozitiile legii penale cu privire la persoanele care indeplinesc o functie ce implicd exercitiul autoritatii de stat.

(4) Autoritatea functiei nu poate fi exercitata in interes personal.

(5) Personalul Politiei Locale este obligat sa respecte drepturile si libertatile fundamentale ale omului,
prevazute in Constitutie si legile tarii, juramantul, angajamentul de serviciu, sd indeplineasca dispozitiile legale ale
superiorilor ierarhici privind activitatea profesionald, sa raspundéd in conditiile legii pentru modul in care isi executa
atributiile de serviciu.

Art. 10. (1) Functiile publice din Politia Locala, inclusiv functiile publice specifice de politist local, in raport cu
nivelul studiilor necesare ocupdrii, se clasifica dupa cum urmeaza:

a) clasa | cuprinde functiile publice pentru a caror ocupare sunt necesare studii superioare de lunga durati,
absolvite cu diploma de licenta sau echivalent;

b) clasa a Il-a cuprinde functiile publice pentru a caror ocupare sunt necesare studii superioare de scurtd durata,
absolvite cu diploma;

c) clasa a Ill-a cuprinde functiile publice pentru a caror ocupare sunt necesare studii liceale, respectiv studii
medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat.

(2) Functionarii publici din politia locala, numiti in functiile publice prevazute pentru clasele a II-a si a IIl-a,
pot ocupa numai functii publice de executie.

Art. 11. (1) Dupa nivelul atributiilor, functionarii publici din cadrul Politiei Locale sunt:

a) functionari publici de conducere;

b) functionari publici de executie.

(2) Functionarii publici de conducere din cadrul Politiei Locale Galati sunt numiti, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, Th una dintre urmatoarele functii publice:

a) director general,

b) director general adjunct;

c) sef serviciu;

d) sef birou.
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Art. 12. Functia publica de executie este structuratd pe grade profesionale, astfel:

a) superior, ca nivel maxim;

b) principal;

C) asistent;

d) debutant.

Art. 13. (1) Functiile publice vacante din cadrul Politiei Locale se ocupa prin promovare, transfer, redistribuire
ori concurs gi/sau examen, in conditiile legii.

(2) Concursul cuprinde 3 etape:

a) selectarea dosarelor de nscriere;

b) lucrare scrisd/teste grild pentru verificarea cunostintelor necesare indeplinirii atributiilor functiei sau
postului;

c) interviu.

(3) Ocuparea posturilor vacante se face prin concurs, prin sustinerea unei probe scrise si a interviului, in raport
de cerintele stabilite de fisa postului, conform prevederilor legale aplicabile personalului contractual.

(4) Conditiile generale, conditiile specifice precum si bibliografia concursului se stabilesc in conformitate cu
dispozitiile legale referitoare la organizarea si desfasurarea concursurilor pentru ocuparea functiilor publice si a
prevederilor legale aplicabile personalului contractual.

Art. 14. (1) Personalul cu functii de conducere si executie, cu exceptia directorului general si a directorului
general adjunct, este numit In functie si/sau corespunzator postului pentru care a candidat, prin decizia data de catre
directorul general.

(2) Directorul general si directorul general adjunct sunt numiti in functie in conditiile legii si ale prezentului
regulament, prin dispozitie a Primarului Municipiului Galati.

Art. 15. (1) La numirea in functia publica, functionarii publici din Politia Locala depun juramantul de credinta
prevazut de Legea nr. 188/1999, republicata.

(2) Refuzul depunerii jurdimantului se consemneaza in scris si atrage revocarea actului administrativ de numire
in functia publica, in conditiile legii.

(3) La depunerea juramantului, directorul general este asistat de catre 2 functionari publici, desemnati de cétre
acesta.

(4) Juramantul de credintd este semnat de catre functionarul public din Politia Locala, precum si de catre
persoanele prevazute la alin. (3), in doud exemplare, unul pastrandu-se la dosarul personal, iar cel de-al doilea se
inmaneaza semnatarului.

(5) Prevederile alin. (1)-(4) se aplica si functionarilor publici din Politia Locala proveniti din randul politistilor
comunitari, In masura in care nu au depus jurdmantul prevazut la art. 23 din Regulamentul-cadru de organizare si
functionare a Politiei Comunitare, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 2295/2004.

Art. 16. Daca functionarului public din Politia Locald numit in functia publicd ii inceteaza raporturile de
serviciu din motive imputabile acestuia, inaintea expirarii perioadei prevazute in angajamentul de serviciu, se aplica
prevederile art. 38 alin. (4) din Legea nr. 155/2010.

Art. 17. (1) Politistului local si personalului contractual din Politia Locala, cu atributii in domeniul pazei
bunurilor si obiectivelor de interes local, li se asigurd gratuit uniforma si echipamentul de protectie adecvat misiunilor
specifice pe care le indeplinesc, iar in cazul in care, ca urmare a exercitarii atributiilor de serviciu, 1i s-a degradat sau
distrus imbracamintea ori alte bunuri personale, au dreptul la inlocuirea acestora sau despagubiri corespunzatoare.

(2) La incetarea raporturilor de serviciu sau de muncd, personalul prevézut la alin. (1) are obligatia de a preda,
de indata, uniforma, insemnele, echipamentul de protectie si documentele de legitimare.

Art. 18. (1) in exercitarea atributiilor ce ii revin, potrivit legii, politistul local are urmitoarele drepturi
principale:

a) sa efectueze control preventiv asupra persoanei si/sau bagajului acesteia in urmatoarele situatii: existd indicii
clare cd s-a savarsit, se savarseste sau se pregateste savarsirea unei infractiuni sau persoana participd la manifestari
publice organizate in locuri in care este interzis accesul cu arme, produse ori substante periculoase;

b) s invite la sediul politiei locale persoanele a céaror prezentd este necesard pentru indeplinirea atributiilor,
prin aducerea la cunostinta, in scris, a scopului si a motivului invitatiei;

¢) sa solicite sprijinul cetatenilor pentru identificarea, urmarirea si prinderea persoanelor care au comis fapte de
natura penala sau contraventionala;

d) s poarte si sa foloseascd, in conditiile legii si numai in timpul serviciului, armamentul, munitia si celelalte
mijloace de aparare §i interventie din dotare;

e) sa circule gratuit, pe baza legitimatiei de serviciu, in timpul serviciului, in zona de competenta, cu mijloacele
de transport in comun locale, pentru executarea unor misiuni care nu pot fi indeplinite altfel;

f) sé foloseasca forta, in conditiile legii, proportional cu starea de fapt care justifica utilizarea acesteia, in cazul
nerespectarii dispozitiilor pe care le-a dat in exercitarea atributiilor de serviciu;

g) sd legitimeze §i sd stabileascd identitatea persoanelor care incalca dispozitiile legale ori sunt indicii ca
acestea pregatesc sau au comis o fapta ilegala;
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h) sa conduca la sediul Politiei Locale sau al unitatilor/structurilor teritoriale ale Politieci Romane pe cei care
prin actiunile lor pericliteaza integritatea corporald, sindtatea sau viata persoanelor, ordinea publica ori alte valori
sociale, precum si persoanele suspecte de savarsirea unor fapte ilegale, a caror identitate nu a putut fi stabilita in
conditiile legii. Verificarea situatiei acestor categorii de persoane si luarea masurilor legale, dupa caz, se realizeaza in
cel mult 12 ore din momentul depistarii, ca masura administrativa.

(2) Pentru exercitarea atributiilor de serviciu, politistii locali au acces, in conditiile legii, la bazele de date ale
Ministerului Administratiei si Internelor. in acest scop, Politia Locald sau unitatea/subdiviziunea administrativ-
teritoriala, dupd caz, si structurile abilitate din cadrul Ministerului Administratiei si Internelor incheie protocoale de
colaborare 1n care se reglementeazad infrastructura de comunicatii, masurile de securitate, protectie si de asigurare a
confidentialitatii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

(3) In exercitarea atributiilor de serviciu, politistul local este obligat:

a) sa respecte drepturile si libertatile fundamentale ale cetatenilor, prevazute de Constitutia Romaniei,
republicata, si de Conventia pentru apararea drepturilor omului si a libertatilor fundamentale;

b) sé respecte principiile statului de drept si sa apere valorile democratiei;

¢) sa respecte prevederile legilor si ale actelor administrative ale autoritatilor administratiei publice centrale si
locale;

d) sa respecte si sa aduca la indeplinire ordinele si dispozitiile legale ale sefilor ierarhici;

e) sa respecte normele de conduita profesionala si civica prevazute de lege;

f) sa isi decline, in prealabil, calitatea si sa prezinte insigna de politist si legitimatia de serviciu, cu exceptia
situatiilor in care rezultatul actiunii este periclitat. La intrarea in actiune sau la inceputul interventiei ce nu sufera
amanare, polifistul local este obligat sa se prezinte, iar dupa incheierea oricarei actiuni sau interventii sa se legitimeze si
sd declare functia si unitatea de politie locald din care face parte;

g) sd intervinad si In afara orelor de program, in limita mijloacelor aflate la dispozitie, pentru exercitarea
atributiilor de serviciu, in raza teritoriald de competenta, cand ia la cunostintd de existenta unor situatii care justifica
interventia sa;

h) sa se prezinte de indata la sediul Politiei Locale sau acolo unde este solicitat, n situatii de catastrofe,
calamitati ori tulburdri de amploare ale ordinii si linigtii publice sau alte asemenea evenimente, precum $i in cazul
instituirii starii de urgenta ori a starii de asediu sau 1n caz de mobilizare si de rdzboi;

1) sd respecte secretul profesional, precum si confidentialitatea datelor dobandite in timpul desfagurarii
activitatii, in conditiile legii, cu exceptia cazurilor in care indeplinirea sarcinilor de serviciu, nevoile justitiei sau legea
impun dezvéluirea acestora;

J) sd@ manifeste corectitudine 1n rezolvarea problemelor personale, in asa fel incat sa nu beneficieze si nici sa nu
lase impresia ca beneficiaza de datele confidentiale obtinute in calitatea sa oficiala.

(4) Politistului local i este interzis:

a) sa faca parte din partide, formatiuni sau organizatii politice ori sa desfasoare propaganda in favoarea
acestora;

b) s exprime opinii sau preferinte politice la locul de munca sau in public;

¢) sa participe la mitinguri, demonstratii, procesiuni sau orice alte intruniri cu caracter politic;

d) sa adere la secte, organizatii religioase sau la orice alte organizatii interzise de lege;

e) s efectueze, direct sau prin persoane interpuse, activitati de comert ori sd participe la administrarea sau
conducerea unor operatori economici, cu exceptia calitatii de actionar;

f) sa exercite activitdti de natura s lezeze onoarea si demnitatea politistului local sau a institutiei din care face
parte;

g) sa detina orice alta functie publica sau privata pentru care este salarizat, cu exceptia functiilor didactice din
cadrul institutiilor de invatdmant, a activitatilor de cercetare stiintifica si creatie literar-artistica;

h) sa participe la efectuarea oricarei forme de control in vreo entitate publica sau privata, in cazul in care, direct
ori prin intermediari, este implicat sau are interese de natura contrara activitatii specifice de politie;

i) sa provoace suferinte fizice sau psihice unor persoane, in scopul obtinerii de la acestea ori de la o tertd
persoana de informatii sau marturisiri;

Jj) sa primeasca, sa solicite, sa accepte, direct sau indirect, ori sa faca sd i se promitd, pentru sine sau pentru altii,
in considerarea calitatii sale oficiale, daruri ori alte avantaje;

k) sa rezolve cereri care nu sunt de competenta sa ori care nu i-au fost repartizate de sefii ierarhici sau sa
intervina pentru solutionarea unor asemenea cereri, in scopurile prevazute la lit. j);

1) sé colecteze sume de bani de la persoane fizice sau juridice;

m) sa redacteze, sa imprime sau sa difuzeze materiale ori publicatii cu caracter politic, imoral sau ilegal.

(5) Politistul local cu functie de conducere raspunde pentru ordinele si dispozitiile date subordonatilor. El este
obligat sa verifice daca acestea au fost transmise si intelese corect si sa controleze modul de aducere la indeplinire.

(6) Politistul local cu functie de conducere este obligat sa sprijine propunerile si initiativele motivate ale
personalului din subordine, in vederea imbunatatirii activitatii politiei locale in care isi desfagoara activitatea, precum si
a calitatii serviciilor publice oferite cetatenilor.
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(7) Politistul local raspunde, in conditiile legii, pentru modul in care isi exercitd atributiile de serviciu.
Incalcarea de catre politistul local a atributiilor de serviciu angajeazi raspunderea sa disciplinara, patrimoniala, civila
sau penala, dupa caz, potrivit legii.

(8) Politistul local are obligatia sa se abtina de la orice fapta care ar putea aduce prejudicii persoanelor fizice
sau juridice ori prestigiului politiei locale si/sau autoritatilor publice.

(9) Personalul Politiei Locale isi exercitd competenta pe raza unititii/subdiviziunii administrativ-teritoriale
unde isi desfagoara activitatea.

CAPITOLUL IV. Structura organizatorica si atributiile functionale

Art. 19. (1) Conducerea operativa a Politiei Locale se realizeaza de catre directorul general si directorul general
adjunct.

(2) Directorul general al Politiei Locale este sef al intregului personal din subordine si isi
indeplineste atribugiile Tn mod nemijlocit sub autoritatea si controlul Primarului Municipiului Galati.

Art. 20. Directorul general indeplineste urmatoarele atributii:

a) este ordonator tertiar de credite;

b) organizeaza, planifica si conduce intreaga activitate a Politiei Locale Galati;

c) coordoneaza aprovizionarea, repartizarea, intretinerea, utilizarea si pastrarea mijloacelor materiale necesare
bunei desfasurari a activitatii Politiei Locale;

d) reprezinta Politia Locala in cadrul raporturilor de cooperare si colaborare cu institutiile statului si organele ce
au atributii in domeniul sigurantei publice si promoveaza elemente de strategie si tactica rezultate din evaluari si
prognoze;

e) reprezinta Politia Locald in fata instantelor judecatoresti si a celor arbitrale, precum si a altor autoritati
publice;

f) aproba, in conditiile legii, incadrarea, promovarea si incetarea activitatii personalului Politiei Locale;

g) aproba fisele posturilor pentru intreg personalul Politiei Locale, la propunerea personalului de conducere din
subordine

h) asigura ordinea interioara si disciplina in randul personalului din subordine, avand dreptul sa aprobe
acordarea de recompense si aplicarea de sanctiuni personalului din subordine; drepturile salariale si recompensele
banesti, altele decat cele salariale pentru directorul general si directorul general adjunct, se aproba, prin dispozitie de
catre Primarul Municipiului Galati;

i) raspunde de pregatirea profesionala a personalului din subordine;

j) asigura cunoasterea si aplicarea intocmai, de catre intregul personal, a actelor normative aplicabile in
domeniul de competenta al Politiei Locale, inclusiv a hotararilor Consiliului local si a dispozitiilor Primarului
Municipiului Galati;

k) asigura elaborarea si fundamentarea proiectului Planului Anual de Paza si Ordine Publica

a localitatii si il supune spre aprobare Primarului Municipiului Galati;,

1) aproba planurile de paza intocmite pentru obiectivele preluate pe baza de contract de prestare de servicii;

m) intocmeste si aproba formularul angajamentului de serviciu si asigura semnarea acestuia in conditiile
prevazute de lege si prezentul Regulament;

n) intocmeste si aproba Regulamentul de ordine interioara al Politiei Locale;

0) aproba evaluarea performantelor profesionale individuale ale personalului de executie si ale personalului de
conducere; evaluarea performantelor profesionale ale directorului general se realizeaza de catre Primarul Municipiului
Galati;

p) aproba programarea concediilor de odihna si acordarea altor concedii prevazute de lege;

r) analizeaza trimestrial activitatea Politiei Locale si indicatorii de performanta stabiliti de Consiliul Local;

s) informeaza Primarul Municipiului Galati in legatura cu actiunile derulate si masurile intreprinse de Politia
Locala, aduce la cunostinta volumul de sesizari si reclamatii inregistrate si masurile initiate pentru solutionarea acestora;

t) informeaza, trimestrial sau de cate ori este necesar, Comisia locala de ordine publica despre activitatea
Politiei Locale;

u) propune spre aprobare Consiliului Local tarifele la care se vor executa prestarile de servicii pentru
beneficiari.

Art. 21. (1) Directorul general al Politiei Locale, in conditiile legii, numeste, sanctioneaza si dispune
suspendarea, modificarea §i incetarea raporturilor de serviciu sau, dupa caz, a raporturilor de munca ale personalului, cu
exceptia sa si a adjunctului sau.

(2) In exercitarea atributiilor ce-i revin, directorul general al Politiei Locale emite decizii cu caracter obligatoriu
pentru Tntregul personal din subordine.

Art. 22. (1) Directorul general adjunct al Politiei Locale raspunde de indeplinire, in totalitate

si intocmai, a sarcinilor si masurilor stabilite pentru structurile din subordine.
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(2) Directorul general adjunct al Politiei Locale se subordoneaza exclusiv directorului general si este seful
direct al personalului incadrat in structurile repartizate pentru coordonare.

(3) Directorul general adjunct al Politiei Locale indeplineste urmatoarele atributii:

- coordoneaza nemijlocit activitatea structurilor de ordine publica, interventie rapida si transport valori, paza
bunuri proprietate publica si a dispeceratului;

- organizeaza, coordoneaza, urmareste si controleaza modul de repartizare, utilizare, intretinere si pastrare in
conditii de siguranta a armamentului, munitiei si celorlalte mijloace de interventie din dotarea subunitatilor subordonate;

- aproba planurile de paza ale obiectivelor si consemnele posturilor de paza, ce revin in competenta
personalului subordonat;

- coordoneaza activitatea de preluare a obiectivelor de paza si urmareste indeplinirea intocmai a clauzelor
prevazute in contractele de prestari servicii incheiate;

- studiaza si propune beneficiarilor serviciului public de paza, introducerea amenajarilor tehnice si a sistemelor
de alarmare impotriva patrunderilor prin efractie in obiective;

- aproba traseele de patrulare ale Politiei Locale, pentru siguranta publica si rutiera;

- controleaza modul de respectare a autorizatiilor la lucrarile in carosabil;

- participa la elaborarea protocoalelor de cooperare cu organele de politie, jandarmerie, serviciile de urgenta
profesioniste, asigurand conlucrarea eficienta cu acestea;

- organizeaza sistemul de alarmare a personalului in cazuri deosebite;

- stabileste tematica de pregatire profesionala si verifica nivelul de pregatire profesionala a personalului
subordonat, echiparea cu uniforme si insemnele distinctive, repartizarea si utilizarea corespunzatoare a acestora;

- constata si cerceteaza evenimentele produse in activitatea personalului din subordine, prezinta concluzii si
solutii pentru rezolvarea situatiilor create;

- efectueaza controale in legatura cu modul de indeplinire a atributiilor de catre personalul din subordine si
raspunde de realizarea indicatorilor de performanta stabilite de Consiliul Local;

- asigura operativitatea transmiterii informatiilor privind sesizari, necesitati, urgente ori alte aspecte din
competenta Politiei Locale si se implica nemijlocit in solutionarea acestora;

- informeaza directorul general al Politiei Locale in legatura cu activitatea personalului din subordine, precum
si cu schimbarile produse in randul efectivelor;

- evalueaza situatia operativa la nivelul Municipiului Galati, pe domeniu de activitate si elaboreaza prognoze,
strategii si tactici operationale, pe care le supune analizei si aprobarii directorului general al Politiei Locale;

- participa nemijlocit la activitatea de selectie si recrutare a personalului pentru structurile din subordine;

- este inlocuitorul la comanda al directorului general al Politiei Locale;

- aproba planurile de paza ale obiectivelor si consemnele posturilor de paza ce intra in competenta personalului
subordonat;

- indeplineste orice alte atributii stabilite de directorul general al Politiei Locale.

CAPITOLUL V. Atributiile structurilor Politiei Locale

1. Serviciul siguranti publica si paza obiective

Art. 23. Serviciul siguranta publica si paza obiective este structura operativa care asigura ordinea, linistea si
siguranta publica in Municipiul Galati, prin patrulare in zone prestabilite, In regim continuu (24 ore din 24, sambita,
duminica si in timpul sarbatorilor legale), precum si paza obiectivelor de pe raza Municipiului Galati.

Art. 24. Serviciul siguranta publica si paza obiective se subordoneaza nemijlocit directorului general adjunct al
Politiei Locale.

Art. 25. Seful serviciului sigurantd publici si pazd obiective se subordoneaza directorului general si
directorului general adjunct al Politiei Locale si are urmatoarele atributii specifice, in functie de responsabilitatile
incredintate:

- organizeaza, planifica, conduce si controleaza activitatea personalului politiei locale cu atributii in mentinerea
ordinii si linigtii publice si asigurarea pazei bunurilor;

- intocmeste planurile de paza ale obiectivelor din competenta;

- asigura cunoasterea si aplicarea intocmai de catre personalul din subordine a prevederilor legale ce
reglementeaza activitatea de paza, mentinerea ordinii si a linistii publice, regulile de convietuire sociala si integritatea
corporala a persoanelor;

- tine evidenta sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din subordine;

- asigura pregatirea de specialitate a personalului din subordine, in conformitate cu tematica stabilita;

- informeaza de indata conducerea politiei locale despre toate evenimentele deosebite inregistrate in activitatea
de paza si mentinere a ordinii publice si tine evidenta acestora;

- analizeaza lunar activitatea personalului din subordine;

- intreprinde masuri eficiente pentru ca intregul personal sa execute corespunzator sarcinile ce i revin, sa aiba o
comportare civilizata, sa respecte regulile disciplinare stabilite, propunand recompense si sanctiuni corespunzatoare;
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- participa, alaturi de conducerea politiei locale, la Intocmirea sau reactualizarea planului de ordine si siguranta
publica al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale;

- intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente si o prezinta sefului politiei locale;

- asigura instruirea zilnicd a politistilor locali cu privire la cunoasterea situatiei operative din zona de
competenta;

- stabileste, in colaborare cu seful serviciului rutier din cadrul Politieci Roméne, itinerariile de patrulare si
intervalele orare de patrulare in zonele de competent;

- organizeaza, planificd, conduce si controleaza activitatea personalului din subordine cu atributii in domeniul
circulatiei pe drumurile publice;

- asigura continuitatea dispozitivului rutier in zona de competenta, pe baza de grafice de control, intocmite in
colaborare cu seful serviciului rutier din cadrul Politiei Romane;

- coordoneaza activitatea personalului din subordine la actiuni proprii si participd, conform solicitarii, la
actiunile organizate de unitatile/structurile teritoriale ale Politiei Romane sau de catre administratorul drumului public;

- propune sefului serviciului rutier din cadrul Politiei Romane, in situatii deosebite, luarea unor masuri de
reglementare, cum ar fi inchidere, restrictionare pentru anumite categorii de participanti la trafic a circulatiei, in anumite
zone sau sectoare ale drumului public;

- asigurd cunoasterea si aplicarea intocmai de cétre personalul din subordine a prevederilor legislatiei rutiere;

- asigura instruirea zilnicd a politistilor locali cu privire la cunoasterea situatiei operative din zona de
competenta si periodic instruieste personalul din subordine cu privire la cunoasterea si respectarea regulilor de circulatie
si, cu precadere, cu privire la modul de pozitionare pe partea carosabild si la semnalele pe care trebuie sa le adreseze
participantilor la trafic;

- ia masuri pentru ca in exercitarea atributiilor ce le revin politistii locali care executd activitati in domeniul
circulatiei pe drumurile publice sd poarte uniforma specifica cu inscrisuri si insemne distinctive, conform prevederilor
legale;

- tine evidenta proceselor-verbale de constatare a contraventiilor intocmite de personalul din subordine si
monitorizeaza punerea in executare a amenzilor contraventionale, cu respectarea prevederilor legale in domeniu;

- organizeaza $i executa controale asupra activitatii desfasurate de efectivele din subordine;

- analizeaza lunar activitatea desfasuratd de personalul din subordine in domeniul circulatiei pe drumurile
publice;

- ia masuri pentru ca personalul din subordine sa execute sarcinile ce i revin in conformitate cu prevederile
legale, sa aibd un comportament civilizat, sa respecte regulile disciplinare stabilite, propunand recompense sau, dupa
caz, sanctiuni corespunzatoare;

- Intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente si o prezintd directorului general si directorului general
adjunct al Politiei Locale;

- stabileste, gestioneazd si controleazd masurile de securitate, protectic si masurile de asigurare a
confidentialitatii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

Art. 26. in domeniul ordinii si linistii publice, precum si al pazei obiectivelor, politistul local are urmatoarele
atributii:

a) mentine ordinea si linistea publicd in zonele si locurile stabilite prin planul de ordine si siguranta publica al
Municipiului Galati, aprobat in conditiile legii;

b) mentine ordinea publicd in imediata apropiere a unitatilor de invatamant publice, a unitatilor sanitare
publice, in parcarile auto aflate pe domeniul public sau privat al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, in zonele
comerciale si de agrement, in parcuri, piete, cimitire, precum si in alte asemenea locuri publice aflate in proprietatea
si/sau in administrarea unitatilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale sau a altor institutii/servicii publice de interes
local, stabilite prin planul de ordine si siguranta publica;

¢) participa, impreund cu autoritatile competente prevdzute de lege, potrivit competentelor, la activitati de
salvare si evacuare a persoanclor si bunurilor periclitate de calamitdti naturale ori catastrofe, precum si de limitare si
inlaturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;

d) actioneaza pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si ocrotirea parintilor sau a
reprezentantilor legali, a persoanelor fara adapost si procedeaza la incredintarea acestora serviciului public de asistenta
sociala in vederea solutionarii problemelor acestora, in conditiile legii;

e) constatad contraventii si aplica sanctiuni, potrivit competentei, pentru nerespectarea legislatiei privind regimul
de detinere a céinilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de gestionare a cdinilor fara stapan si a celei
privind protectia animalelor si sesizeazd serviciile specializate pentru gestionarea cainilor fara stapan despre existenta
acestor cdini si acorda sprijin personalului specializat in capturarea si transportul acestora la adapost;

f) asigura protectia personalului din aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Galati, din institutiile
sau serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni specifice;

g) participa, Tmpreund cu alte autoritdti competente, la asigurarea ordinii §i linistii publice cu ocazia
mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor comerciale promotionale,
manifestarilor cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupa caz, precum si a altor asemenea activitati
care se desfasoara in spatiul public si care implica aglomerari de persoane;
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h) asigurd paza bunurilor si obiectivelor aflate in proprietatea unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale
si/sau in administrarea autoritdtilor administratiei publice locale sau a altor servicii/institutii publice de interes local,
stabilite de consiliul local al municipiului Galati;

i) constata contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind convietuirea sociald
stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritdtilor administratiei publice centrale si locale, pentru faptele
constatate n raza teritoriald de competenta;

j) executd, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmarire penald si instantele de
judecata care arondeaza unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriala, pentru persoanecle care locuiesc pe raza de
competenta;

k) participa, alaturi de Politia Romand, Jandarmeria Romana si celelalte forte ce compun sistemul integrat de
ordine si siguranta publica, pentru prevenirea si combaterea infractionalitatii stradale;

1) coopereaza cu centrele militare zonale in vederea iInmanarii ordinelor de chemare la mobilizare si/sau de
clarificare a situatiei militare a rezervistilor din Ministerul Apararii Nationale;

m) asigura masuri de protectie a executorilor judecitoresti cu ocazia executdrilor silite;

n) acorda, pe teritoriul unitatilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale, sprijin imediat structurilor competente
cu atributii in domeniul mentinerii, asigurarii si restabilirii ordinii publice.

0) intervine la solicitarile dispeceratului la evenimentele semnalate prin Serviciul de urgenta 112, pe principiul
"cel mai apropiat politist de locul evenimentului intervine", in functie de specificul atributiilor de serviciu stabilite prin
lege si in limita competentei teritoriale;

p) in cazul constatérii in flagrant a unei fapte penale, imobilizeaza faptuitorul, iau masuri pentru conservarea
locului faptei, identifica martorii oculari, sesizeaza imediat organele competente si predau faptuitorul structurii Politiei
Romane competente teritorial, pe bazad de proces-verbal, in vederea continuarii cercetérilor;

r) conduce la sediul politiei locale/structurii Politiei Roméne competente persoanele suspecte a caror identitate
nu a putut fi stabilita, In vederea luarii masurilor ce se impun;

s) indeplinesc orice alte atributii stabilite prin lege.
pe drumurile publice sunt obligati:

a) sa poarte peste uniforma specificd, in functie de anotimp, vesta sau scurtd cu elemente reflectorizante, pe
care este imprimati emblema "POLITIA LOCALA";

b) sa poarte cascheta cu coafd alba;

c) sa efectueze semnalele adresate participantilor la trafic, potrivit dispozitiilor legale care reglementeaza
circulatia pe drumurile publice.

Art. 28. In domeniul circulatiei pe drumurile publice, politistul local are urmatoarele atributii:

a) asigura fluenta circulatiei pe drumurile publice din Municipiul Galati, avand dreptul de a efectua semnale
regulamentare de oprire a conducatorilor de autovehicul exclusiv pentru indeplinirea atributiilor conferite de Legea nr.
155/2010 — Legea politiei locale in domeniul circulatiei pe drumurile publice;

b) verifica integritatea mijloacelor de semnalizare rutierd si sesizeaza nereguli constatate privind functionarea
semafoarelor, starea indicatoarelor §i a marcajelor rutiere si acorda asistenta in zonele unde se aplicd marcaje rutiere;

¢) participd la actiuni comune cu administratorul drumului pentru inlaturarea efectelor fenomenelor naturale,
cum sunt: ninsoare abundentd, viscol, vant puternic, ploaie torentiala, grindind, polei si alte asemenea fenomene, pe
drumurile publice;

d) participd, impreund cu unitatile/structurile teritoriale ale Politiei Romane, la asigurarea masurilor de
circulatie ocazionate de adunari publice, mitinguri, marsuri, demonstratii, procesiuni, actiuni de pichetare, actiuni
comerciale promotionale, manifestari cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupa caz, precum si de
alte activitati care se desfasoara pe drumul public si implica aglomerari de persoane;

e) sprijind unitatile/structurile teritoriale ale Politiei Romane in asigurarea masurilor de circulatic in cazul
transporturilor speciale si al celor agabaritice pe raza Municipiului Galati;

f) acorda sprijin unitatilor/structurilor teritoriale ale Politiei Roméne in luarea masurilor pentru asigurarea
fluentei si sigurantei traficului;

g) asigura, in cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor accidente si ia primele masuri ce se
impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor si a faptuitorilor si, dacd se impune, transportul victimelor la
cea mai apropiata unitate sanitara;

h) constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru incélcarea normelor legale privind oprirea, stationarea,
parcarea autovehiculelor si accesul interzis, avand dreptul de a dispune masuri de ridicare a autovehiculelor stationate
neregulamentar;

1) constatda contraventii si aplica sanctiuni pentru incdlcarea normelor legale privind masa maxima admisa si
accesul pe anumite sectoare de drum, avand dreptul de a efectua semnale de oprire a conducatorilor acestor vehicule;

j) constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru incalcarea normelor rutiere de catre pietoni, biciclisti,
conducatori de mopede si vehicule cu tractiune animala;
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k) constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea prevederilor legale referitoare la circulatia in
zona pietonald, in zona rezidentiald, in parcuri si zone de agrement, precum si pe locurile de parcare adaptate, rezervate
si semnalizate prin semnul international pentru persoanele cu handicap;

1) aplicd prevederile legale privind regimul juridic al vehiculelor fara stapan sau abandonate pe terenuri
apartindnd domeniului public sau privat al statului ori al unitatilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale;

m) coopereazd cu unitdtile/structurile  teritoriale ale Politiei Romane pentru identificarea
detinatorului/utilizatorului autovehiculului ridicat ca urmare a stationarii neregulamentare sau al autovehiculelor
abandonate pe domeniul public;

n) santioneaza proprietarii de autovehicule pentru expunerea acestora spre vanzare sau pentru reclama
publicitard pe domeniul public, fara autorizarile legale;

0) urmareste respectarea normelor rutiere de catre conducatorii auto de transport in comun (in special maxi-
taxi), In mod prioritar stationarea voluntara la culoarea verde a semaforului, oprirea Intre statii de persoane, blocarea
statiilor sau deplasarea pe alte trasee, altele decat cele stabilite prin licente;

p) ia masuri pentru prevenirea §i combaterea tulburarii linistii publice fatd de conducatorii de autovehicule care
desfasoara curse auto-moto pe drumurile publice de pe raza municipiului Galati, conform prevderilor Legii nr. 61/1991.

q) indeplinesc orice alte atributii stabilite prin lege.

Art. 29. Personalul contractual care executd activitati de paza are urmatoarele atributii specifice:

a) verifica, in timpul serviciului, locurile si punctele vulnerabile, existenta si starea incuietorilor, a amenajarilor
tehnice si a sistemelor de paza si alarmare si ia, in caz de nevoie, masurile care se impun;

b) cunoaste prevederile legale privind accesul in obiective si regulile stabilite in planurile de paza;

¢) supravegheaza ca persoanele céarora li s-a permis accesul in incintd, pe baza documentelor stabilite, sa se
deplaseze numai in locurile pentru care au primit permisiunea de acces;

d) nu paraseste postul incredintat decat in situatiile si conditiile prevazute in consemnul postului;

e) verifica obiectivul incredintat spre paza, cu privire la existenta unor surse care ar putea produce incendii,
explozii sau alte evenimente grave. In cazul in care acestea s-au produs, ia primele masuri de salvare a persoanelor si a
bunurilor, precum si pentru limitarea consecintelor acestor evenimente si sesizeaza organele competente;

f) in cazul savarsirii unei infractiuni flagrante, ia masuri de predare a faptuitorului structurilor Politiei Romane
competente potrivit legii. Daca faptuitorul a disparut, asigurd paza bunurilor, nu permite patrunderea in campul
infractional a altor persoane si anuntd unitatea de politie competentd, intocmind totodatd proces-verbal cu cele
constatate;

g) face uz de armamentul din dotare numai cu respectarea stricta a prevederilor legale.

Art. 30. In exercitarea atributiilor ce i revin, potrivit legii, politistul local are urmitoarele drepturi principale:

a) sa efectueze control preventiv asupra persoanei si/sau bagajului acesteia in urmatoarele situatii: existad indicii
clare ca s-a sdvarsit, se sdvarseste sau se pregiteste savarsirea unei infractiuni sau persoana participa la manifestari
publice organizate in locuri in care este interzis accesul cu arme, produse ori substante periculoase;

b) sa invite la sediul politiei locale persoanele a ciror prezenta este necesara pentru indeplinirea atributiilor,
prin aducerea la cunostinta, in scris, a scopului si a motivului invitatiei;

¢) sa solicite sprijinul cetatenilor pentru identificarea, urmarirea si prinderea persoanelor care au comis fapte de
naturd penald sau contraventionala;

d) sa poarte si s foloseasca, in conditiile prezentei legi si numai in timpul serviciului, armamentul, munitia si
celelalte mijloace de apdrare si interventie din dotare;

e) sd circule gratuit, pe baza legitimatiei de serviciu, in timpul serviciului, in zona de competenta, cu mijloacele
de transport in comun locale, pentru executarea unor misiuni care nu pot fi Indeplinite altfel;

f) sa foloseasca forta, in conditiile legii, proportional cu starea de fapt care justifica utilizarea acesteia, in cazul
nerespectarii dispozitiilor pe care le-a dat In exercitarea atributiilor de serviciu;

g) sa legitimeze si sa stabileasca identitatea persoanelor care incalcd dispozitiile legale ori sunt indicii ca
acestea pregatesc sau au comis o fapta ilegala;

h) sa conduca la sediul politiei locale sau al unitatilor/structurilor teritoriale ale Politiei Roméane pe cei care prin
actiunile lor pericliteaza integritatea corporala, sanatatea sau viata persoanelor, ordinea publica ori alte valori sociale,
precum si persoanele suspecte de savarsirea unor fapte ilegale, a caror identitate nu a putut fi stabilitd in conditiile legii.
Verificarea situatiei acestor categorii de persoane si luarea masurilor legale, dupa caz, se realizeaza in cel mult 12 ore
din momentul depistarii, ca masurd administrativa.

Art. 31. (1) Pentru descurajarea, impiedicarea si neutralizarea actiunilor agresive ale persoanelor care tulburad
ordinea si linigtea publicd, actiuni ce nu au putut fi inlaturate sau anihilate prin utilizarea altor mijloace, politistii locali
pot folosi arme neletale destinate pentru autoaparare, bastoane din cauciuc sau tomfe, bastoane cu energie electrostatica,
dispozitive cu substante iritant-lacrimogene si paralizante, cdtuse, precum si alte mijloace de imobilizare care nu pun in
pericol viata sau nu produc o vatamare corporala grava.

(2) Mijloacele prevazute la alin. (1) pot fi folosite Impotriva persoanelor care:

a) intreprind actiuni care pun in pericol integritatea corporala, sanatatea sau bunurile altor persoane;

b) blocheaza, in afara conditiilor legii, caile publice de circulatie, incearca sa patrunda, patrund fara drept sau
refuza sa paraseasca sediile autoritatilor publice, ale partidelor politice, ale institutiilor si organizatiilor de interes public
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ori privat, pericliteaza in orice mod integritatea sau securitatea acestora ori a personalului sau tulburd desfasurarea
normald a activitatii;

¢) ultragiaza persoanele cu functii ce implica exercitiul autoritatii publice;

d) se opun sau nu se supun, prin orice mijloace, indeplinirii solicitarilor legale ale politistilor locali, numai daca
existd o temere legitima ca prin actiunile lor pot pune in pericol integritatea corporald sau viata politistilor locali.

(3) Folosirea mijloacelor prevazute la alin. (1) impotriva participantilor la actiunile agresive se va face in mod
gradual, dupa avertizarea prealabild asupra utilizarii unor asemenea mijloace si acordarea timpului necesar pentru
incetarea actiunilor si conformarea la solicitarile legale ale politistilor locali. Orice actiune in public se face prin
anuntare: "Politia!".

(4) Folosirea mijloacelor prevéazute la alin. (1) nu trebuie sa depaseasca nevoile reale pentru impiedicarea sau
neutralizarea actiunilor agresive.

Art. 32. (1) Politistul local dotat cu arme letale de aparare si pazd poate face uz de arma in caz de legitima
aparare, stare de necesitate potrivit legii ori pentru indeplinirea atributiilor de serviciu.

(2) Personalul contractual care desfasoara activitati de paza, dotat cu arme letale de aparare si paza, poate face
uz de arma 1n caz de legitima aparare ori stare de necesitate potrivit legii.

(3) In sensul prezentei legi, prin uz de armi se intelege tragerea cu arma letald de aparare si pazi asupra
persoanelor, animalelor sau bunurilor.

(4) Atunci cand folosirea altor mijloace de imobilizare sau constrangere nu a dat rezultate, politistul local poate
face uz de arma in indeplinirea atributiilor de serviciu, in urmatoarele situatii:

a) pentru asigurarea apararii oricdrei persoane impotriva unor violente iminente, prin care se poate provoca
moartea sau ranirea grava ori care constituie amenintare grava asupra vietii sau integritatii corporale a unei persoane;

b) pentru imobilizarea unei persoane care, dupa comiterea unei infractiuni prin violentd, se opune sau incearca
sa fuga, iar ramanerea acesteia n stare de libertate poate pune n pericol viata sau integritatea corporald a persoanelor.

(5) Uzul de arma se face numai dupa somatia "Politia, stai!". In caz de nesupunere, se someaza din nou prin
cuvintele: "Stai, ca trag!". Daca cel in cauza nu se supune nici de aceasta data, se someaza prin tragerea focului de arma
n sus, Tn plan vertical.

(6) In cazul in care, dupa executarea somatiei legale, potrivit alin. (5), persoana in cauzi nu se supune, se poate
face uz de arma impotriva acesteia.

(7) Uzul de arma, 1n conditiile si in situatiile prevazute de alin. (4) - (6), se face in asa fel incat sa duca la
imobilizarea celor impotriva carora se foloseste arma, trigandu-se, pe cat posibil, la picioare, pentru a evita cauzarea
mortii acestora.

(8) In cazurile de legitima aparare sau stare de necesitate se pot folosi armele letale de aparare si paza, fara
somatie, dacd nu exista timpul necesar pentru aceasta.

(9) Fiecare situatie in care s-a facut uz de arma se raporteaza de urgenta ierarhic. De indata ce va fi posibil,
raportul se Intocmeste in scris. Daca In urma uzului de arma s-a produs moartea sau vatamarea unei persoane, fapta se
comunica de indata procurorului competent, potrivit legii.

Art. 33. (1) Se interzice folosirea mijloacelor prevazute la art. 31 si art. 32:

a) impotriva copiilor, femeilor cu semne vizibile de sarcina §i a persoanelor cu semne vizibile de invaliditate,
cu exceptia cazurilor In care acestia sdvarsesc un atac armat sau in grup, care pune in pericol viata ori integritatea
corporald a persoanei;

b) in situatiile in care s-ar primejdui viata altor persoane ori s-ar viola teritoriul, spatiul aerian sau apele
nationale ale unui stat vecin.

(2) Folosirea mijloacelor prevazute la art. 31 si art. 32 pentru indeplinirea atributiilor de serviciu, in conditiile si
in situatiile prevazute de Legea nr. 155/2010, inlédtura caracterul penal al faptei.

(3) Persoanelor ranite li se da primul ajutor si se iau imediat masuri pentru acordarea ingrijirilor medicale.

Art. 34. Politistii locali cu atributii iIn domeniul asigurarii ordinii §i linistii publice, a sigurantei rutiere, precum
si personalul contractual care desfasoara activitati de paza, pot fi dotati cu arme letale de aparare si paza sau cu arme
neletale destinate pentru autoaparare, in vederea desfasurarii activitatilor specifice, cu aplicarea corespunzatoare a
prevederilor art. 69 si 70 din Legea nr. 295/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 35. Politistii locali cu atributii In domeniul asigurarii ordinii si linistii publice asigura, in conditiile legii,
paza transporturilor bunurilor §i a valorilor, constdnd in sume de bani, titluri de credite, cecuri sau alte inscrisuri de
valoare, bijuterii, metale si pietre pretioase, aparfinand Municipiului Galati.

Art. 36. Odatd cu primirea armamentului, a munitiei si a mijloacelor cu actiune iritant-lacrimogena, politistii
locali cu atributii In domeniul asigurarii ordinii si linistii publice sunt instruiti de catre sefii nemijlociti asupra modului
de predare-primire, purtare si pastrare, functionare, asupra regulilor de ménuire, a conditiilor legale in care se poate face
uz de arma si a masurilor de prevenire si limitare a accidentelor.

Art. 37. Personalul care are in dotare armament, munitii si mijloace cu actiune iritant-lacrimogena, precum si
cel care participa la exploatarea acestor categorii de bunuri materiale este obligat sa respecte regulile prevazute in
precizarile si dispozitiile tehnice specifice, precum si pe cele stabilite in documentatia tehnica a fiecarui mijloc in parte.
Pe timpul indeplinirii misiunilor personalul este obligat sd manifeste maximum de vigilenta in scopul inlaturarii oricarei
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alte evenimente negative.

Art. 38. (1) Portul armamentului, al munitiilor si al mijloacelor cu actiune iritant-lacrimogend din dotarea
individuala a personalului este permis numai n interes de serviciu, cu aprobarea directorului general al Politiei Locale
Galati.

(2) La terminarea misiunii sau a serviciului, armamentul, munitiile si mijloacele cu actiune iritant-lacrimogena
se predau ofiterului de serviciu.

2. Serviciul disciplina in constructii si afisajul stradal

Art. 39. Seful serviciului disciplina in constructii si afisajul stradal se subordoneaza directorului general al
Politiei Locale si are urmatoarele atributii specifice, in functie de responsabilitatile incredintate:

a) organizeaza, planificid, conduce si controleazd activitatea personalului Politiei Locale cu atributii in
verificarea i mentinerea disciplinei in constructii, respectiv in verificarea respectarii normelor legale privind afisajul
stradal;

b) asigura cunoasterea si aplicarea intocmai de catre subordonati a prevederilor legale ce reglementeaza
activitatea compartimentului;

c) asigurd pregétirea de specialitate a personalului din subordine, in conformitate cu tematica stabilita;

d) asigura si raspunde de utilizarea tehnicii aflate in dotarea compartimentului;

) gestioneaza si asigura circulatia si operarea documentelor, inclusiv arhivarea acestora;

f) informeaza de indatd conducerea Politiei Locale despre toate evenimentele survenite in activitatea
compartimentului §i tine evidenta acestora;

g) analizeaza lunar activitatea personalului din subordine;

h) desfasoara activitati pentru ca intregul personal sa execute corespunzator sarcinile ce 1i revin, sa aibd o
comportare civilizata, sa respecte regulile disciplinare stabilite, propunand recompense si sanctiuni corespunzatoare;

i) intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente si o prezintd sefului Politiei Locale;

j) stabileste, gestioneaza si controleazd masurile de securitate, protectic si masurile de asigurare a
confidentialitatii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

Art. 40. In domeniul disciplinei in constructii si al afisajului stradal, politistul local are urmatoarele atributii:

a) efectueaza controale pentru identificarea lucrarilor de constructii executate fard autorizatie de construire sau
desfiintare, dupa caz, inclusiv a constructiilor cu caracter provizoriu;

b) efectueaza controale pentru identificarea persoanelor care nu respecta autorizatia de executare a lucrarilor de
reparatii ale partii carosabile si pietonale;

c¢) verifica respectarea normelor legale privind afisajul publicitar, afisajul electoral si orice alta forma de
afisaj/reclama, inclusiv cele referitoare la amplasarea firmei la locul de desfasurare a activitatii economice;

d) participa la actiunile de demolare/dezmembrare/dinamitare a constructiilor efectuate fara autorizatie pe
domeniul public sau privat al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale ori pe spatii aflate in administrarea
autoritatilor administratiei publice locale sau a altor institutii/servicii publice de interes local, prin asigurarea protectiei
perimetrului si a libertatii de actiune a personalului care participa la aceste operatiuni specifice;

e) constatd, dupa caz, conform atributiilor stabilite prin lege, contraventiile privind disciplina in domeniul
autorizarii executarii lucrarilor in constructii si Inainteaza procesele-verbale de constatare a contraventiilor, in vederea
aplicarii sanctiunii, sefului compartimentului de specialitate care coordoneaza activitatea de amenajare a teritoriului si de
urbanism sau, dupda caz, presedintelui consiliului judetean Galati, primarului Municipiului Galati sau persoanei
imputernicite de acestia.

3. Serviciul de protectie a mediului

Art. 41. Seful serviciului de protectic a mediului din cadrul Politiei Locale se subordoneaza directorului
general al Politiei Locale si are urmatoarele atributii specifice, in functie de responsabilitatile incredintate:

a) organizeaza, planifica, conduce si controleaza activitatea personalului Politiei Locale cu atributii in
verificarea si asigurarea respectarii legii in domeniul protectiei mediului, conform atributiilor prevazute de lege;

b) asigura cunoasterea si aplicarea intocmai de catre subordonati a prevederilor legale ce reglementeaza
activitatea compartimentului;

c) asigurd pregétirea de specialitate a personalului din subordine, in conformitate cu tematica stabilita;

d) tine evidenta sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din subordine;

e) stabileste masurile referitoare la utilizarea tehnicii aflate in dotarea compartimentului si raspunde de modul
de Tndeplinire a acestora;

f) gestioneaza si asigura circulatia i operarea documentelor, inclusiv arhivarea acestora;

g) informeaza de indatd conducerea Politiei Locale despre toate evenimentele survenite in activitatea
compartimentului si tine evidenta acestora;

h) analizeaza lunar activitatea personalului din subordine;

i) desfdgoard activitati pentru ca intregul personal sa execute corespunzator sarcinile ce ii revin, sd aiba o
comportare civilizata, sa respecte regulile disciplinare stabilite, propunand recompense si sanctiuni corespunzatoare;
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Jj) intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente si o prezinta directorului general al Politiei Locale;

K) stabileste, gestioneaza i controleazd masurile de securitate, protectie si masurile de asigurare a
confidentialitatii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

Art. 42.  In domeniul protectiei mediului, politistul local are urmitoarele atributii:

a) controleaza respectarea prevederilor legale privind conditiile de ridicare, transport si depozitare a deseurilor
menajere si industriale;

b) sesizeaza autoritatilor si institutiilor publice competente cazurile de nerespectare a normelor legale privind
nivelul de poluare, inclusiv fonica;

¢) participa la actiunile de combatere a zoonozelor deosebit de grave si a epizootiilor;

d) identificd bunurile abandonate pe domeniul public sau privat al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale
sau pe spatii aflate in administrarea autoritatilor administratiei publice locale ori a altor institutii/servicii publice de
interes local si aplicd procedurile legale pentru ridicarea acestora;

e) verificd igienizarea surselor de apa, a malurilor, a albiilor sau cuvetelor acestora;

f) verifica asigurarea salubrizarii strazilor, a cdilor de acces, a zonelor verzi, a rigolelor, Indepartarea zapezii si
a ghetii de pe caile de acces, dezinsectia si deratizarea imobilelor;

g) verifica existenta contractelor de salubrizare incheiate de catre persoane fizice sau juridice, potrivit legii;

h) verifica ridicarea deseurilor menajere de operatorii de servicii de salubrizare, in conformitate cu graficele
stabilite;

i) verifica si solutioneaza, potrivit competentelor specifice ale autoritatilor administratiei publice locale,
sesizdrile cetatenilor privind nerespectarea normelor legale de protectie a mediului si a surselor de apa, precum si a celor
de gospodarire a localitatilor;

j) constatd contraventii si aplica sanctiuni pentru incédlcarea normelor legale specifice realizarii atributiilor
prevazute la lit. a) - 1), stabilite in sarcina autoritatilor administratiei publice locale.

4. Serviciul control activititi comerciale

Art. 43. Seful serviciului de control al activitatii comerciale se subordoneaza directorului general al Politiei
Locale si are urmatoarele atributii specifice, in functie de responsabilitatile incredintate:

a) organizeaza, planifica, conduce si controleaza activitatea personalului Politiei Locale cu atributii in
verificarea activitatii comerciale;

b) asigura cunoasterea si aplicarea intocmai de catre subordonati a prevederilor legale ce reglementeaza
activitatea compartimentului;

c) asigura pregatirea de specialitate a personalului din subordine, in conformitate cu tematica stabilita;

d) tine evidenta sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din subordine;

e) stabileste masurile referitoare la utilizarea tehnicii aflate in dotarea compartimentului si raspunde de modul
de Tndeplinire a acestora;

f) gestioneaza si asigura circulatia si operarea documentelor, inclusiv arhivarea acestora;

g) informeazd de indata conducerea Politiei Locale despre toate evenimentele survenite in activitatea
compartimentului si tine evidenta acestora;

h) analizeaza lunar activitatea personalului din subordine;

i) desfasoara activitdti pentru ca intregul personal sd execute corespunzitor sarcinile ce 1i revin, sa aibd o
comportare civilizata, sa respecte regulile disciplinare stabilite, propunand recompense si sanctiuni corespunzatoare;

Jj) intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente §i o prezinta directorului general al Politiei Locale;

k) stabileste, gestioneaza si controleaza masurile de securitate, protectie si masurile de asigurare a
confidentialitatii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

Art. 44. Tn domeniul controlului activititii comerciale, politistul local are urmatoarele atributii:

a) actioneaza pentru respectarea normelor legale privind desfasurarea comertului stradal si a activitatilor
comerciale, respectiv a conditiilor si a locurilor stabilite de autoritatile administratiei publice locale;

b) verifica legalitatea activitatilor de comercializare a produselor desfasurate de operatori economici, persoane
fizice si juridice autorizate si producétori particulari in pietele agroalimentare, targuri si oboare, precum si respectarea
prevederilor legale de catre administratorii pietelor agroalimentare;

c) verificd existenta la locul de desfasurare a activitatii comerciale a autorizatiilor, a aprobarilor, a
documentelor de provenientd a marfii, a buletinelor de verificare metrologicd pentru cantare, a avizelor si a altor
documente stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor administratiei publice centrale si locale;

d) verifica respectarea normelor legale privind comercializarea obiectelor cu caracter religios;

e) verificd respectarea normelor legale privind amplasarea materialelor publicitare si a locurilor de
comercializare a produselor din tutun si a bauturilor alcoolice;

f) verifica respectarea prevederilor legale privind orarul de aprovizionare si functionare al operatorilor
economicl,
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g) identificd marfurile si produsele abandonate pe domeniul public sau privat al Municipiului Galati sau pe
spatii aflate in administrarea autoritatilor administratiei publice locale ori a altor servicii/institutii de interes local si
aplica procedurile legale de ridicare a acestora;

h) verifica respectarea regulilor si normelor de comert si prestdri de servicii stabilite prin acte normative in
competenta autoritatilor administratiei publice locale;

i) coopereaza si acorda sprijin autoritatilor de control sanitar, de mediu §i de protectic a consumatorilor in
exercitarea atributiilor de serviciu specifice domeniului de activitate al acestora;

J) verifica respectarea obligatiilor ce revin operatorilor economici cu privire la afigsarea preturilor, a produselor
comercializate §i a serviciilor si sesizeaza autoritatile competente in cazul in care identifica nereguli;

k) verifica si solutioneaza, in conditiile legii, petitiile primite in legatura cu actele si faptele de comert
desfasurate 1n locuri publice cu incalcarea normelor legale;

1) constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru Incilcarea normelor legale specifice realizarii atributiilor
prevazute la lit. a) - j), stabilite in sarcina autoritatilor administratiei publice locale.

5. Biroul evidenta persoanelor

Art. 45. Conducatorul biroului evidenta persoanelor se subordoneaza directorului general al Politiei Locale si
are urmatoarele atributii specifice, in functie de responsabilitatile incredintate:

a) organizeaza, planifica, conduce §i controleaza activitatea personalului Politiei Locale cu atributii in domeniul
evidentei persoanelor;

b) asigura cunoasterea si aplicarea intocmai de catre functionarii publici din Politia Locald, din subordine, a
actelor normative ce reglementeaza activitatea de evidenta a persoanelor;

¢) asigurd cunoasterea si respectarea intocmai de cétre intregul personal din Politia Locala a prevederilor legale
ce reglementeaza prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date;

d) participd, alaturi de conducerea Politiei Locale, la incheierea protocoalelor standard de cooperare cu
serviciile publice comunitare locale de evidentd a persoanelor pe linia distribuirii de carti de alegator si a punerii in
legalitate a persoanelor cu acte de identitate expirate §i a minorilor peste 14 ani, care nu au acte de identitate;

e) colaboreaza cu sefii serviciilor publice comunitare de evidenta a persoanelor in vederea realizarii sarcinilor
privind distribuirea cartilor de alegator si a punerii in legalitate a persoanelor cu acte de identitate expirate si a minorilor
peste 14 ani, care nu au acte de identitate;

f) urmareste si raspunde de punerea in aplicare de catre functionarii publici din Politia Locald, din subordine, a
prevederilor protocoalelor standard incheiate cu serviciile publice comunitare locale de evidenta a persoanelor;

g) tine evidenta sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din subordine;

h) intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente si o prezinta directorului general al Politiei Locale;

i) stabileste, gestioneaza si controleazd masurile de securitate, protectie si masurile de asigurare a
confidentialitatii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

Art. 46. In domeniul evidentei persoanelor, politistul local are urmatoarele atributii:

a) iInméneaza cartile de alegator persoanelor la implinirea varstei de 18 ani;

b) coopereaza cu alte autoritati competente in vederea verificarii, la cererea acestora, a unor date cu caracter
personal, dacd solicitarea este justificata prin necesitatea indeplinirii unei atributii prevazute de lege, cu respectarea
reglementarilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date;

¢) constata contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind domiciliul, resedinta si
actele de identitate ale cetatenilor romani, inclusiv asupra obligatiilor pe care le au persoancle prevazute la art. 37 alin.
(2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale
cetatenilor romani, aprobatd cu modificari §i completari prin Legea nr. 290/2005, cu modificarile si completarile
ulterioare;

d) coopereazd cu serviciile publice comunitare de evidentd a persoanelor pentru punerea in legalitate a
persoanelor cu acte de identitate expirate §i a minorilor cu varstd peste 14 ani, care nu au acte de identitate.

6. Serviciul financiar-contabilitate

Art. 47. Serviciul financiar-contabilitate se subordoneaza in exclusivitate directorului general al Politiei Locale
si are urmatoarele atributii:

- organizeaza si raspunde de activitatea financiar-contabila a Politiei Locale;

- exercita controlul financiar preventiv;

- analizeaza, Intocmeste §i propune proiectul bugetului de venituri si cheltuieli;

- tine evidenta registrelor de contabilitate obligatorii, respectiv: Registrul-jurnal, Registrul-inventar si Cartea
mare, Tn conformitate cu prevederile legale;

- urmareste si raspunde de operatiunile care stau la baza Intocmirii balantei de verificare si intocmeste bilantul
trimestrial si anual;

- asigura calcularea, retinerea si depozitarea garantiilor materiale;

- tine evidenta patrimoniului, inregistreaza cantitativ §i valoric mijloacele fixe si obiectele de inventar in
registrele prevazute de lege;
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- organizeazd, conform legii, inventarierea bunurilor institutiei;

- transmite contul de executie lunar si bilantul contabil la directia economica din cadrul Primariei Municipiului
Galati;

- urmareste efectuarea cheltuielilor de personal, cheltuiclilor materiale si de investitii si a cheltuielilor de
protocol;

- participa, Impreuna cu autoritatile competente prevazute de lege, potrivit competentelor, la activitati de
salvare si evacuare a persoanclor si bunurilor periclitate de calamitdti naturale ori catastrofe, precum si de limitare si
inlaturare a urmdrilor provocate de astfel de evenimente;

- participd, Impreuna cu alte autoritati competente, la asigurarea ordinii si linistii publice cu ocazia mitingurilor,
marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor comerciale promotionale, manifestarilor
cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupa caz, precum si a altor asemenea activitati care se
desfagoara In spatiul public si care implica aglomerari de persoane;

- participa, alaturi de Politia Roméana, Jandarmeria Romana si celelalte forte ce compun sistemul integrat de
ordine si siguranta publica, pentru prevenirea si combaterea infractionalitatii stradale;

- coopereazd cu centrele militare zonale in vederea inmanarii ordinelor de chemare la mobilizare si/sau de
clarificare a situatiei militare a rezervistilor din Ministerul Apararii Nationale;

- acorda, pe teritoriul unitatilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale, sprijin imediat structurilor competente
cu atributii in domeniul mentinerii, asigurarii si restabilirii ordinii publice;

- coopereaza cu alte autoritati competente in vederea verificarii, la cererea acestora, a unor date cu caracter
personal, daca solicitarea este justificatd prin necesitatea indeplinirii unei atributii prevazute de lege, cu respectarea
reglementarilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date;

- constata contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind domiciliul, resedinta si
actele de identitate ale cetdtenilor romani, inclusiv asupra obligatiilor pe care le au persoanele prevazute la art. 37 alin.
(2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale
cetatenilor romani, aprobatd cu modificdri §i completari prin Legea nr. 290/2005, cu modificérile si completarile
ulterioare.

- stabileste, gestioneaza si controleazd masurile de securitate, protectie si masurile de asigurare a
confidentialitatii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

7. Serviciul resurse-umane, salarizare, instruire personal si protectia muncii

Art. 48. Serviciul resurse-umane, salarizare, instruire personal §i protectia muncii se subordoneaza nemijlocit
directorului general al Politiei Locale si are urmatoarele atributii:

- raspunde de implementarea politicii de personal, respectarea prevederilor legale In materie, pregatirea
profesionald a personalului, evaluarea periodica si atestarea acestuia;

- propune conducerii Politiei Locale o strategie de asigurare cu personal si urmareste implementarea acesteia;

- propune modificari de structuri organizatorice si de personal ale structurilor aparatului propriu al Politiei
Locale si pregateste documentatia necesara;

- propune variante de actualizare a organigramei, statului de functii si regulamentului de organizare si
functionare;

- asigura asistenta de specialitate in intocmirea figselor posturilor si fiselor de evaluare a personalului contractual
si pentru functionarii publici din institutie;

- stabileste drepturile salariale care li se cuvin salariatilor, inclusiv premiile si alte indemnizatii;

- centralizeaza foile colective de prezentd si verifica concediile de odihna, concediile medicale, obligatiile si
invoirile acordate in luna personalului Politiei Locale;

- organizeaza la nivelul institutiei actiunea de evaluare anuala a performantelor profesionale ale salariatilor.

- intocmeste, elibereaza si avizeaza periodic legitimatii de acces in institutie, ecusoane, legitimatii de control si
urmdareste recuperarea lor la incetarea raporturilor de munca;

- colaboreaza cu medicul de medicina muncii in vederea asigurarii examenului medical al angajare si controlul
medical periodic;

- pastreaza carnetele de munca ale salariatilor din aparatul propriu operand toate modificarile intervenite ca
urmare a schimbarii functiei, clasei, gradului / treptei profesionale, modificarii salariului, etc.;

- inregistreaza personalul nou angajat si modificarile intervenite in activitatea celui existent, in registrul general
de evidenta a salariatilor;

- raspunde de intocmirea proiectului anual de perfectionare a personalului din aparatul propriu;

- Intocmeste lucrarile necesare pentru promovarea personalului, urmare a evaluarii performantelor profesionale
individuale;

- Intocmeste lucrarile necesare acordarii salariului de merit pentru rezultate deosebite;

- asigura secretariatul si urmareste desfasurarea perioadei de stagiu a functionarilor publici debutanti in functia

publica;
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- participd, Tmpreuna cu autorititile competente prevdzute de lege, potrivit competentelor, la activitati de
salvare si evacuare a persoanelor i bunurilor periclitate de calamitati naturale ori catastrofe, precum si de limitare si
inldturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;

- participa, Impreuna cu alte autoritati competente, la asigurarea ordinii si linistii publice cu ocazia mitingurilor,
marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor comerciale promotionale, manifestarilor
cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupa caz, precum si a altor asemenea activititi care se
desfasoara in spatiul public si care implica aglomerari de persoane;

- participa, alaturi de Politia Romana, Jandarmeria Romana si celelalte forte ce compun sistemul integrat de
ordine si siguranta publica, pentru prevenirea si combaterea infractionalitatii stradale;

- coopereazd cu centrele militare zonale in vederea inméanarii ordinelor de chemare la mobilizare gi/sau de
clarificare a situatiei militare a rezervistilor din Ministerul Apararii Nationale;

- acorda, pe teritoriul unitatilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale, sprijin imediat structurilor competente
cu atributii in domeniul mentinerii, asigurarii si restabilirii ordinii publice;

- coopereaza cu alte autoritdti competente in vederea verificdrii, la cererea acestora, a unor date cu caracter
personal, daca solicitarea este justificatd prin necesitatea indeplinirii unei atributii prevazute de lege, cu respectarea
reglementarilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date;

- constata contraventii §i aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind domiciliul, resedinta si
actele de identitate ale cetatenilor romani, inclusiv asupra obligatiilor pe care le au persoancle prevazute la art. 37 alin.
(2) din Ordonanta de urgentda a Guvernului nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale
cetdtenilor romani, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 290/2005, cu modificarile si completarile
ulterioare.

- Organizeaza instruirea personalului, verifica periodic starea de pregatire a acestuia;

- elaboreaza materialele didactice necesare pregatirii profesionale;

- conduce nemijlocit procesul de pregatire profesionald;

- asigura instruirea personalului pe linie de protectia muncii, in conditiile legii;

- stabileste, gestioneazd si controleazd masurile de securitate, protectie si masurile de asigurare a
confidentialitatii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

Art. 49. Biroul salarizare din cadrul serviciului resurse-umane, salarizare, instruire personal si protectiua
muncii se subordoneaza sefului de serviciu si are urmatoarele atributii principale:

- asigura calculul drepturilor salariale si a contributiilor unitatii;

- calculeaza drepturile salariale conform pontajului;

- actualizeaza in permanenta modificarile legislative 1n cadrul programului de salarizare;

- opereaza in timp modificarile salariale;

- pastreaza evidenta invoirilor si absentelor nemotivate;

- centralizeaza graficele de plecare in concediu de odihna;

- centralizeaza si verifica certificatele medicale;

- intocmeste si depune declaratiile lunare catre institutiile de stat;

- Intocmeste fluturasii de salarii;

- informeaza angajatii cu privire la modificarile drepturilor salariale;

- asigurd completarea si transmiterea formalitatilor necesare citre banca pentru Intocmirea cardurilor de salarii;

- gestioneaza o situatie corectd a conturilor de carduri;

- Intocmeste lunar situatia pentru plata drepturilor salariale si o transmite corect si la timp serviciului financiar-
contabilitate, pentru a face viramentele;

- anuntd banca in cazul plecarii unui salariat pentru reglarea creditelor aferente cardurilor de salarii;

- intocmeste rapoartele lunare cu privire la costurile de personal;

- contribuie la fundamentarea sistemului de salarizare;

- intocmeste lunar statele de functii nominale;

- realizeaza fise fiscale;

- stabileste, gestioneazd si controleazd masurile de securitate, protectie si masurile de asigurare a
confidentialitatii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

8. Serviciul achizitii, administrativ si contracte

Art. 50. Serviciul achizitii, administrativ si contracte este subordonat nemijlocit directorului general al Politiei
Locale si are urmatoarele atributii:

- asigura gestionarea conform legii, executarea lucrarilor de intretinere si utilizarea rationala a bunurilor mobile
si imobile, a mijloacelor fixe si instalatiilor aferente acestora, a obiectelor de inventar, materialelor si o biectelor de
folosinta scura si de duratd din dotarea institutiei;

- asigura achizitionarea, evidenta, pastrarea si depozitarea mijloacelor tehnice din dotarea Politiei Locale;

- ia masuri pentru gospodarirea rationald a energiei electrice, combustibililor, apei, rechizitelor i altor
materiale i obiecte de folosintad si consum;
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- Urmareste si raspunde de buna exploatare a aparatelor telefonice mobile, a statiilor de radio-emisie receptie,
mijloacelor auto, armamentului i munitiei, a instalatiilor de inregistrare video si a celor de sonorizare din dotare;

- coordoneazd activitatea mijloacelor de transport auto si soferilor pundnd la dispozitie si deservind cu
autoturismele din dotare Intreaga activitate a institutiei;

- asigura asistenta tehnica pentru instalatiile aferente, spatiilor (cladiri) aflate in folosinta;

- propune reparatii ale mobilierului si instalatiilor aferente spatiilor aflate in folosinta, urmareste realizarea
lucrarilor respective si participa la receptionarea acestora;

- face propuneri pentru planul de aprovizionare cu materiale de intretinere, piese de schimb, inventar
gospodaresc, rechizite si formulare tipizate;

- raspunde de depozitarea §i conservarea materialelor, echipamentelor de birou si asigura distribuirea acestora
structurilor institutiei;

- face propuneri pentru planul de aprovizionare cu materiale, utilaje si accesorii specifice pentru prevenirea gi
stingerea incendiilor;

- Intocmeste, afiseaza si instruieste personalul cu regulile generale specifice cuprinse Tn Planul de evacuare in
caz de incendiu;

- raspunde de aplicarea normelor de prevenire si stingere a incendiilor in cladirea si spatiile apartindnd Politiei
Locale;

- face propuneri de reparatii curente si capitale la cladirea apartinand institutiei;

- incheie si urmareste derularea contractelor cu furnizorii de utilitati (apa — canal, caldurd, energie electrica,
salubritate, etc.);

- raspunde de exploatarea in conditii optime a aparatelor de copiat, a instalatiilor de aer conditionat si a
centralelor si aparatelor telefonice fixe si mobile;

- Urmareste derularea contractelor privind lucrdrile de intretinere si reparatii curente a bunurilor,
autovehicolelor si cladirii din administrarea institutiei,

- Tntocmeste documentatia privind achizitiile de bunuri si materiale, obiecte de inventar, obiecte de folosinta
scurtd si de duratd, rechizite, birotica, tipizate, etc., urmarind derularea contractelor de achizitie, primirea, pastrarea si
eliberarea acestora;

- asigurd conditii pentru arhivarea in conditii legale a documentelor si actelor Politiei Locale a Municipiului
Galati,

- stabileste, gestioneazd si controleazd masurile de securitate, protectic si masurile de asigurare a
confidentialitatii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

9. Serviciul juridic, evidenta contraventii

Art. 51. Este subordonat nemijlocit directorului general al Politiei Locale si are urmatoarele atributii:

- avizeaza pentru legalitate deciziile conducerii Politiei Locale si actele cu caracter juridic;

- colaboreaza la intocmirea proiectelor de hotérari si a dispozitiilor primarului pentru imbunétatirea activitatii in
domeniile specifice;

- analizeaza si avizeazd de legalitate deciziile privind problemele de personal (organizare, reorganizare,
incadrari in munca, incetarea relatiilor de serviciu, aplicarea de sanctiuni disciplinare, etc.);

- participa la intocmirea si negocierea contractelor in care Politia Locald este parte, avizandu-le din punct de
vedere juridic;

- sesizeaza conducerea Politiei Locale cu orice aspecte legate de nerespectarea legislatiei in vigoare pe care le
constata 1n activitatea structurilor proprii;

- transmite la solicitarea instantelor judecdtoresti sau a altor organe, relatiile solicitate sau copii de pe acte;

- asigura reprezentarea Politiei Locale in fata instantelor judecatoresti de toate gradele, pe baza de delegatie;

- promoveaza la initiativa conducerii, actiuni judecatoresti pentru recuperarea debitelor, pe baza propunerilor si
documentelor puse la dispozitie de conducerea Politiei Locale;

- formuleaza apeluri, recursuri si redacteaza actiuni judecatoresti si IntAmpinari;

- tine evidenta cauzelor aflate pe rolul instantelor judecatoresti;

- aduce la cunostinta structurilor Politiei Locale a actelor cu caracter normativ in vigoare;

- intocmeste raspunsuri din punct de vedere juridic la adrese si sesizari inregistrate la sediul institutiei;

- participa, atunci cand se impune (e cazul), la actiunile de control ale celorlalte servicii;

- participa, Impreuna cu autoritatile competente prevazute de lege, potrivit competentelor, la activitati de
salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamitafi naturale ori catastrofe, precum si de limitare si
inlaturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;

- participa, Iimpreuna cu alte autoritati competente, la asigurarea ordinii i linistii publice cu ocazia mitingurilor,
marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor comerciale promotionale, manifestarilor
cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupd caz, precum si a altor asemenea activititi care se
desfasoara in spatiul public si care implica aglomerari de persoane;
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- constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind convietuirea sociala
stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritdtilor administratiei publice centrale si locale, pentru faptele
constatate in raza teritoriald de competenta;

- participa, aldturi de Politia Romana, Jandarmeria Romana si celelalte forte ce compun sistemul integrat de
ordine si siguranta publica, pentru prevenirea si combaterea infractionalitatii stradale;

- coopereazd cu centrele militare zonale in vederea inmanarii ordinelor de chemare la mobilizare si/sau de
clarificare a situatiei militare a rezervistilor din Ministerul Apararii Nationale;

- acorda, pe teritoriul unitatilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale, sprijin imediat structurilor competente
cu atributii in domeniul mentinerii, asigurarii si restabilirii ordinii publice;

- coopereaza cu alte autoritati competente in vederea verificarii, la cererea acestora, a unor date cu caracter
personal, dacd solicitarea este justificatd prin necesitatea indeplinirii unei atributii prevazute de lege, cu respectarea
reglementérilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date;

- constata contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind domiciliul, resedinta si
actele de identitate ale cetatenilor romani, inclusiv asupra obligatiilor pe care le au persoanele prevazute la art. 37 alin.
(2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale
cetatenilor romani, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 290/2005, cu modificarile si completarile
ulterioare.

- stabileste, gestioneazd si controleazd masurile de securitate, protectic si masurile de asigurare a
confidentialitatii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

Art. 52. Biroul evidentd contraventii din cadrul serviciului juridic, evidentd contraventii se subordoneaza
sefului de serviciu si are urmatoarele atributii principale:

- Inregistreaza plangerile depuse Tmpotriva proceselor-verbale de contraventie si tine evidenta dosarelor aflate
pe rolul instantelor de judecata;

- tine evidenta proceselor-verbale de contraventie emise de catre institutie;

- distribuie formularele de procese-verbale de contraventie citre agentii constatatori;

- redacteaza si inainteaza Judecatoriei Galati cererea de Inlocuire a amenzii cu sanctiunea obligarii la prestarea
unei activitati in folosul comunitatii;

- nainteaza Primariei Municipiului Galati procesul-verbal de contraventie neatacat In termenul prevazut de
lege, Tn vederea executarii silite;

- tine evidenta proceselor-verbale de contraventie Tnaintate Priméariei Municipiului Galati, in vederea executarii
silite;

- cand identitatea contravenientului nu este cunoscuta, colaboreaza cu I.P.J Galati si 1.J.J. Galati in vederea
identificarii persoanei si face demersurile legale pentru afisarea procesului verbal.

10. Serviciul control intern

Art. 53. Serviciul control intern este subordonat nemijlocit directorului general al Politiei Locale si are
urmatoarele atributii:

- sa verifice ca personalul Politiei Locale sa se prezinte la serviciu in conditii corespunzatoare pentru
Tndeplinirea indatoririlor ce i revin si s nu consume bauturi alcoolice pe timpul executarii sarcinilor de serviciu;

- sd cunoasca planurile de paza pentru a controla modul de efectuare a atributiilor de serviciu de catre
personalul de executie al Politiei Locale Galati;

- desfasoard actiuni de control privind modul de efectuare a serviciului de catre personalul Politiei Locale

Galati;

- verifica prezenta personalului Politiei Locale Galati in posturile repartizate conform planificarii serviciului din
care face parte;

- verificd planificarile, buletinul postului si registrele de intrare-iesire, in vederea constatarii conformitatii
acestor documente;

- verificd existenta carnetului postului, precum si gradul de completare a acestuia;

- verificd existenta, in dotarea personalului Politiei Locale Galati, a echipamentelor necesare executarii
atributiilor de serviciu; informeaza seful ierarhic cu privire la modul de péstrare si utilizare a amenajarilor tehnice de
catre personalul Politiei Locale Galati;

- verifica daca tinuta de serviciu este purtata si intretinutd corespunzator, atat pe timpul executarii serviciului,
cat si pe timpul deplasdrii de la si catre domiciliul personalului Politiei Locale Galati;

- efectueaza actiuni de control in birourile din incinta sediului Politiei Locale Galati, atat pe holuri, cit si in
curtea exterioard, in vederea asigurarii curateniei la locul de munca, precum si a respectirii normelor de conduitd in
relatiile de munca;

- Monitorizeaza atitudinea personalului Politiei Locale Galati, atat in timpul serviciului, cét i in afara lui;

- Monitorizeaza activitatea personalului Politiei Locale Galati cu atributii de coordonare si control, cu privire la
modul 1n care 1si Indeplineste atributiile de serviciu, dacd preia din teren problemele raportate de catre personalul din
subordine si daca rezolva aceste aspecte;
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- ITntocmeste rapoarte cu privire la situatiile constatate in teren, pe care le prezintd directorului general al Politiei
Locale;

- comunica cu personalul de executie si de conducere si raporteaza nemultumirile acestora sefului ierarhic;

- propune masuri pentru remedierea deficientelor constatate in activitatea Politiei Locale Galati, in vederea
imbunatatirii activitatii;

- identifica i informeaza cu privire la existenta factorilor de risc in activitatea desfasurata de catre personalul
Politiei Locale Galati;

- Verificd modul in care sunt duse la indeplinire masurile dispuse de catre directorul general al Politiei Locale
Galati, daca persoanele competente Imputernicite le-au indeplinit, in ce timp si in ce masura;

- pe timpul desfasurarii actiunilor de control, intocmeste raport personalului Politiei Locale Galati, care este
gdsit dormind 1n post, sub influenta bauturilor alcoolice sau care nu se afld in post la momentul efectuarii controlului;

- In exercitarea atributiilor de serviciu, va purta tinuta civila, va face testari cu detectoare de alcool, va
fotografia i va filma orice imprejurare care prejudiciaza imaginea Politiei Locale Galati;

- pe timpul efectudrii serviciului, folosesc autoturismele si alte mijloace tehnice aflate in dotarea Politiei Locale
Galati;

- sesizeazd dispeceratul Politiei Locale Galati ori de céte ori ia la cunostintd de comiterea de fapte antisociale,
pentru a fi luate masurile legale ce se impun;

- participa, Impreuna cu autoritatile competente prevazute de lege, potrivit competentelor, la activitati de
salvare si evacuare a persoanclor si bunurilor periclitate de calamitati naturale ori catastrofe, precum si de limitare si
inlaturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;

- participa, impreuna cu alte autoritati competente, la asigurarea ordinii si linistii publice cu ocazia mitingurilor,
marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor comerciale promotionale, manifestarilor
cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupd caz, precum si a altor asemenea activititi care se
desfagoara 1n spatiul public si care implica aglomerari de persoane;

- constatd contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind convietuirea sociala
stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor administratiei publice centrale si locale, pentru faptele
constatate in raza teritoriald de competenta;

- participa, alaturi de Politia Roména, Jandarmeria Romana si celelalte forte ce compun sistemul integrat de
ordine si siguranta publica, pentru prevenirea si combaterea infractionalitatii stradale;

- coopereazd cu centrele militare zonale in vederea inmanarii ordinelor de chemare la mobilizare si/sau de
clarificare a situatiei militare a rezervistilor din Ministerul Apararii Nationale;

- acorda, pe teritoriul unitatilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale, sprijin imediat structurilor competente
cu atributii in domeniul mentinerii, asigurarii si restabilirii ordinii publice;

- coopereaza cu alte autoritati competente in vederea verificarii, la cererea acestora, a unor date cu caracter
personal, daca solicitarea este justificata prin necesitatea indeplinirii unei atributii prevazute de lege, cu respectarea
reglementarilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date;

- constata contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind domiciliul, resedinta si
actele de identitate ale cetatenilor romani, inclusiv asupra obligatiilor pe care le au persoanele prevazute la art. 37 alin.
(2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale
cetatenilor romani, aprobatd cu modificdri si completari prin Legea nr. 290/2005, cu modificarile si completarile
ulterioare.

- Indeplineste si alte atributii specifice Serviciului control intern;

- stabileste, gestioneaza si controleazd masurile de securitate, protectie si madsurile de asigurare a
confidentialitatii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

11. Cabinetul secretariat si relatii cu publicul

Art. 54. Este subordonat nemijlocit directorului general al Politiei Locale si are urmatoarele atributii principale:

- organizeaza si asigurd evidenta documentelor in cadrul Politiei Locale;

- primeste, inregistreaza si prezintd conducerii intreaga corespondenta si o repartizeaza conform rezolutiei;

- executa lucrdri de multiplicare, dactilografiere, etc.;

- asigura primirea cetatenilor in audientd la conducerea institutiei si urmareste comunicarea in termen a
raspunsurilor catre petenti;

- participd, impreund cu autoritatile competente prevazute de lege, potrivit competentelor, la activititi de
salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamitdti naturale ori catastrofe, precum si de limitare si
inlaturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;

- coopereaza cu alte autoritati competente in vederea verificarii, la cererea acestora, a unor date cu caracter
personal, dacd solicitarea este justificatd prin necesitatea indeplinirii unei atributii prevazute de lege, cu respectarea
reglementarilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date;

- constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind domiciliul, resedinta si
actele de identitate ale cetdtenilor romani, inclusiv asupra obligatiilor pe care le au persoanele prevazute la art. 37 alin.
(2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale
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cetatenilor romani, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 290/2005, cu modificérile si completarile
ulterioare.

- stabileste, gestioneaza si controleazd masurile de securitate, protectie si masurile de asigurare a
confidentialitatii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

12. Biroul bazi de date, dispecerat si monitorizare video

Art. 55. Biroul baza de date, dispecerat si monitorizare video este structura operativa centrala care asigura
conducerea in timp real a activitatilor specifice Politiei Locale, centralizarea datelor si informatiilor rezultate din
activitatea curenta si asigura colaborarea operativa cu Politia Romana, Jandarmeria si celelalte institutii de specialitate.

Art. 56. (1) Politia Locala poate infiinta dispecerate proprii pentru:

a) coordonarea activitatii personalului propriu si interventia la evenimente, verificarea in baza de date a
Ministerului Administratiei si Internelor a persoanelor si autovehiculelor oprite pentru verificiri, in conditiile legii si ale
protocoalelor de colaborare incheiate cu structurile abilitate din cadrul ministerului;

b) interventia la obiectivele asigurate cu paza aflate in proprietatea unitatii/subdiviziunii administrativ-
teritoriale si/sau in administrarea autoritatilor administratiei publice locale sau a altor servicii/institutii publice de interes
local.

(2) Proiectarea, modificarea, instalarea, conectarea si intretinerea sistemelor de alarmare la obiectivele asigurate
cu pazd de catre politia locald se realizeaza de catre societati licentiate in domeniul sistemelor de alarmare Tmpotriva
efractiei, in conditiile stabilite de cadrul legal privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor.

(3) In functionare, dispeceratele de monitorizare ale politiei locale asigurd preluarea directi a semnalelor de la
sistemele conectate, verificarea si alertarea echipajelor de interventie, astfel incat sa fie respectati timpii contractuali
asumati si cei maximali stabiliti de cadrul legal privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor.

(4) La dispeceratele de monitorizare ale politiei locale se conecteaza doar obiectivele asigurate cu paza de
Politia Locala.

Art. 57. (1) Politia Locald poate monitoriza sistemele de alarmare la obiectivele asigurate cu paza de catre
aceasta, daca indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:

a) detine tehnica necesard receptiondrii semnalelor de la sistemele proprii, in conformitate cu standardele
europene sau nationale in vigoare;

b) detine personal angajat si avizat, necesar pentru asigurarea programului permanent al dispeceratului;

¢) dispune de un sediu corespunzator standardelor europene sau nationale in vigoare;

d) detine echipamente de comunicatii pentru alertarea echipajelor mobile de interventie cu posibilitatea
asigurarii timpilor stabiliti.

(2) Convorbirile dispecerului se inregistreaza si se arhiveaza pe o perioada de 30 de zile.

Art. 58. Biroul baza de date, dispecerat si monitorizare video are urmatoarele atributii :

- colecteaza datele si informatiile rezultate din activitatea tuturor serviciilor operative ale Politiei Locale;

- centralizeaza §i evalueazd permanent in timp real, datele si informatiile rezultate din activitatea tuturor
serviciilor operative ale Politiei Locale, evalueaza principalele tendinte de evolutie a problematicii din competenta si
elaboreaza, pe aceastd baza, documente de planificare si informare;

- elaboreaza si prezinta zilnic la inceperea programului de lucru, sinteza principalelor fapte si evenimente ce au
avut loc pe raza Municipiului Galati care este prezentatd directorului general si Primarului Municipiului Galati;

- asigura elaborarea documentelor pentru informarea zilnica a primarului cu privire la problemele care reclama
solutionarea la nivelul serviciilor primariei;

- asigura legétura cu Politia Roméana, Jandarmeria Romana si alte entitati cu care Politia Locala intra in relatii
pentru indeplinirea atributiilor functionale;

- elaboreaza proiectele documentelor de planificare a actiunilor comune cu Politia Romana si Jandarmeria
Romana;

- gestioneaza toate problemele de cooperare — conlucrare ale Politiei Locale;

- asigura primirea rapoartelor de la personalul care actioneaza in teren si informeaza ori de céte ori este nevoie,
conducerea Politiei Locale in legatura cu evolutia situatiei operative;

- asigura transmiterea deciziilor conducerii Politiei Locale catre structurile din subordine si urmdreste
executarea lor;

- asigura coordonarea operationalda a activitatilor specifice desfasurate in teren, conducerea - cooperarea
operativd cu Politia Roména si Jandarmeria Roménd in actiuni complete, precum si evidenta documentelor si
activitatilor specifice;

- asigura supravegherea permanentd a echipamentelor de monitorizare a sistemelor de alarma, a camerelor
video si informeaza imediat factorii in drept pentru gestionarea evenimentelor aparute;

- asigurd functionalitatea mijloacelor de comunicatie radio si fir destinate asigurarii canalelor de comunicatii cu
structurile Politiei Locale;

- implementeaza in bazele de date ale Politiei Locale elementele stabilite prin programele de aplicatie specifice;

- asigura respectarea prevederilor legale privind publicarea de date si protectia informatiilor clasificate;
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- coopereaza cu alte autoritati competente in vederea verificarii, la cererea acestora, a unor date cu caracter
personal, dacd solicitarea este justificata prin necesitatea indeplinirii unei atributii prevazute de lege, cu respectarea
reglementarilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date;

- asigurd buna functionare a sistemului informativ al Politiei Locale, precum si legatura acestuia cu alte cu alte
sisteme informatice;

- coordoneaza si urmareste permanent modul in care se realizeaza accesul unitatii la serviciile retelei de internet
si raspunde de realizarea din punct de vedere tehnic a programelor web a Politiei Locale;

- asigurad administrarea bazelor de date;

- stabileste strategia de informatizare pe termen scurt, mediu si lung a Politiei Locale;

- stabileste, gestioneaza §i controleaza drepturile de acces la informatiile din bazele de date aflate in
competentd, masurile de securitate, protectie si masurile de asigurare a confidentialitatii datelor, nivelul de acces si
regulile de folosire;

- pune n valoare resursele informationale centralizate (informatii, imagini video si date statistice centralizate,
banci de date, rapoarte, etc.), necesare luarii deciziilor de citre factorii de raspundere din cadrul Politiei Locale.

CAPITOLUL VI. Alte dispozitii

Art. 59. Politia Locala a Municipiului Galati se organizeaza prin preluarea posturilor si personalului Politiei
Comunitare, precum si ale structurilor din aparatul de specialitate al primarului, responsabil cu controlul privind
disciplina in constructii, protectia mediului, comert, evidenta persoanelor.

Art. 62. Politistul local este Investit cu exercitiul autoritatii publice, pe timpul si in legaturda cu indeplinirea
atributiilor si a Indatoririlor de serviciu, in limitele competentelor stabilite prin lege, si beneficiaza de dispozitiile legii
penale cu privire la persoanele care indeplinesc o functie ce implica exercitiul autoritatii de stat.

Art. 61. (1) Dupa numirea in functie, politistii locali care au atributii in domeniul ordinii si linistii publice,
precum si cei cu atributii in domeniul circulatiei rutiere, proveniti din structurile politiei comunitare sunt obligati ca, In
termen de 5 ani, sd urmeze un program de formare initiald organizat intr-o institutie de invatdmant din cadrul
Ministerului Administratiei si Internelor.

(2) Dupa numirea in functie, politistii locali care au atributii In domeniul ordinii si linistii publice, precum si cei
cu atributii in domeniul circulatiei rutiere, selectionati ulterior operationalizarii structurilor Politiei Locale, in conditiile
art. 3 alin. (1) din Legea nr. 155/2010, sunt obligati ca, in termen de un an, sa urmeze un program de formare initiala
organizat intr-o institutie de invatamant din cadrul Ministerului Administratiei si Internelor.

(3) Fac exceptie de la prevederile alin. (1) si (2) politistii locali care provin din structurile de ordine si siguranta
publica ale Ministerului Administratiei si Internelor, precum si cei care au urmat un program de pregatire initiala intr-0
institutie de invatamant din cadrul Ministerului Administratiei si Internelor.

(4) Durata programelor de formare prevazute la alin. (1) si (2) este de minimum 3 luni.

(5) Finalizarea programelor de formare prevazute la alin. (1) si (2) se face prin examen de absolvire, conform
planului de invatiméant. In urma promovarii examenului, politistii locali obtin un certificat de absolvire eliberat, in
conditiile legii, de cétre institutia organizatoare.

(6) Prin derogare de la prevederile Legii nr. 188/1999, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
daca, dupd expirarea perioadei de 5 ani prevazute la alin. (1), respectiv a celei de un an prevazute la alin. (2), politistul
local nu a absolvit programul de formare initiala, acesta este eliberat din functia publica.

(7) Contravaloarea cheltuielilor de scolarizare individuale ale politistilor locali aferente programelor de formare
prevazute la alin. (1) si (2) se suporta din bugetul Politiei Locale sau din bugetul local, dupa caz.

(8) Modul de organizare a programelor de formare prevazute la alin. (1) si (2) si structura programelor de
invatamant se stabilesc prin Regulamentul-cadru de organizare si functionare a Politiei Locale.

(9) Formarea profesionald a personalului cu atributii in domeniul pazei bunurilor si a obiectivelor de interes
local se realizeaza in conditiile Legii nr. 333/2003, cu modificarile si completirile ulterioare.

(10) Conditiile de incadrare pentru personalul din compartimentele responsabile cu protectia mediului si
activitatea comerciald, precum si a personalului cu atributii de control pe linia disciplinei In constructii se stabilesc pe
baza prevederilor legale in domeniu si ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a Politiei Locale.

Art. 62. n exercitarea atributiilor de serviciu, personalul Politiei Locale, pe langa drepturile salariale stabilite
potrivit prevederilor legale, mai are dreptul i la:

a) decontarea cheltuielilor de transport in cazul deplasarii in interesul serviciului;

b) incadrarea activitatii in conditii deosebite, speciale sau alte conditii de munca, potrivit legii;

¢) asigurarea de catre consiliul local al Municipiului Galati, a asistentei juridice a politistului local pentru fapte
savarsite de acesta in exercitarea, potrivit legii, a atributiilor de serviciu, la propunerea primarului;

d) lunar, beneficiazd de norma de hrand in cuantum de 720 (saptesutedoudzeci) lei, conform legislatiei in
vigoare, cu incadrarea in prevederile bugetului de venituri si cheltuieli;

e) asigurarea despagubirilor de viata, de sanatate si de bunuri in conditiile stabilite prin Regulamentul-cadru de
organizare si functionare a politiei locale si in limita bugetului aprobat de consiliul local.
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Art. 63. (1) In timpul serviciului, politistii locali care asigura ordinea publici si interventia poartd de regula
uniforma de serviciu si exercita atributiile prevazute in fisa postului, potrivit prevederilor prezentului regulament.

(2) In timpul serviciului, politistii locali cu atributii in domeniul circulatiei pe drumurile publice si cei care
asigura paza obiectivelor poartd obligatoriu uniforma de serviciu si exercitd atributiile prevazute in fisa postului, potrivit
prevederilor prezentului regulament.

(3) In timpul serviciului, politistii locali din celelalte structuri ale Politiei Locale Galati isi desfasoard
activitatea 1n tinuta civila si exercitd atributiile prevazute in fisa postului, potrivit prevederilor prezentului regulament.

Art. 64. (1) Parcul auto al Politiei Locale Galati se va forma prin preluarea autoturismelor de la Politia
Comunitara Galati si prin achizitionarea de autoturisme noi, pentru structurile nou infiintate.

(2) Conform art. 2, alin. (2) din O.U.G. nr. 55/2010, autoturismele din cadrul Politiei Locale, care desfasoara
activitati specifice vor fi exceptate de la reducerea cu 50% a consumului lunar de carburanti.

(3) Pentru buna desfasurare a activitatii Politiei Locale, este obligatoriu dotarea cu minim doud autoturisme
pentru fiecare compartiment.

Art. 65. Pentru structurile nou infiintate in cadrul Politiei Locale Galati, respectiv serviciul disciplina Th
constructii si afisajul stradal, control activitate comerciald, protectia mediului si evidenta persoanclor, sunt necesare
urmatoarele dotari: calculatoare, imprimante, aparatura foto-video, articole de mobilier, scaune, mocheta, etc.

Art. 66. In vederea prelurii personalului politiei comunitare, precum si a personalului din structurile aparatului
de specialitate al primarului responsabil cu controlul privind disciplina in constructii, protectia mediului si comert, in
conformitate cu prevederile art. 4 alin. (6) din Legea nr. 155/2010, autoritatile administratiei publice locale au obligatia
de a solicita Agentiei Nationale a Functionarilor Publici echivalarea functiilor specifice de politist local cu functii
publice generale, n conformitate cu prevederile art. 7 alin. (4) din Legea nr. 188/1999, republicata, cu modificarile si
completérile ulterioare.

Art. 67. Politia Locala poate detine in folosintd din patrimoniul Municipiului Galati, imobile si mijloace de
transport. Armamentul, munitia, echipamentele si aparatura tehnica specifica necesare pentru indeplinirea atributiilor, se
asigura de la bugetul local.

Art. 68. Finantarea cheltuielilor curente si de capital ale Politiei Locale Galati se asigurd din bugetul local si
din venituri proprii obtinute din servicii prestate.

Art. 69. Ziua Politiei Locale a Municipiului Galati se sarbatoreste, in fiecare an, la 21 Mai.

Art. 70. Descrierea uniformei de serviciu, a legitimatiei de serviciu si a insemnelor distinctive de ierarhizare ale
personalului Politiei Locale a Municipiului Galati, conform anexelor nr. 1-3 care fac parte din prezentul regulament de
organizare si functionare a Politiei Locale Galati:

ANEXA Nr.1
Articolele din care se compune uniforma politistilor locali si a personalului contractual cu atributii In domeniul pazei a
obiectivelor de interes local i durata maxima de uzura.

INr. | Denumirea articolului | Durata maximi |
lcrt. | | de uzura |
| | | - an - |
| | | |
| 1] Costum de vard | 2 |
| | | |
| 2| Costum de iarna | 3 |
| | | |
| 3] Sapcd pentru costum de vara | 2

| | | |
| 4| Sapcd pentru costum de iarna | 3

| | | |
| 5] Basc | 2 |
| | | |
| 6| Sepcutd cu cozoroc | 2 |
| | | |
| 7| P&lirie (femei) | 2 |
| | | |
| 8] Caciula | 3 |
| | | |
| 9] Cravatd | 1 |
| | | |
| 10] Fular | 3 |
| | | |
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| 11| Cdmasa | 1/2 |
I | | |
| 12| Camasa-bluzi | 1 |
I | | |
| 13| Scurtd de vant | 2 |
I | | |
| 14] Pulover | 2 |
I | | |
| 15| Costum de interventii de vard | 2 |
I | | |
\ 16| Costum de interventii de iarna | 2

I | | |
| 17| Pelerina de ploaie | 3 |
I | | |
| 18| Geacd/Scurtd imblanita | 3 |
I | | |
| 19| Manusi din piele | 3 |
I | | |
| 20| Pantofi de varada de culoare neagra | 1

I | | |
| 21| Pantofi de iarnd de culoare neagra | 2

I | | |
| 22| Ghete/Bocanci din piele de culoare neagra | 2

I | | |
| 23] Centura din piele | 6 |
I | | |
| 24] Curea din piele | 6 |
I | | |
| 25] Portcarnet | 6 |
| - | |
| 26] Portbaston din piele | 6 |
I | | |
| 27| Emblema pentru sapcd, basc, cdciuld, pdldrie si sepcutd | 1 |
I | | |
| 28] Ecuson | 1 |
I | | |
| 29| Insignd pentru piept | 1 |
I | | |
| 30| Epoleti | |
I | | |
| 31] Portcdtuse din piele | 6

I | | |
| 32| Fes | 1 |
I | | |
| 33| Vesta | 1 |
. | |
| 34| Tricou | 1/2 |
I | | |

NOTE:

1. insemnele distinctive se asigurd pentru fiecare articol de echipament (haina, cimasa-bluza, scurti de vant,
scurtd imblanita, pulover, pelerina de ploaie).

2. Dupa expirarea duratei de uzura sau dupa incetarea raporturilor de munca, articolele de uniforma nu pot fi
instrdinate, personalul Politiei Locale avand obligatia de a preda, de indatd, uniforma, insemnele, echipamentul de
protectie si documentele de legitimare.
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ANEXA Nr. 2
Descrierea uniformei de serviciu, a legitimatiei de serviciu si a insemnelor distinctive de ierarhizare ale politistilor locali
si ale personalului contractual cu atributii In domeniul pazei bunurilor si a obiectivelor de interes local

A. Uniforma de serviciu

Uniforma de serviciu pentru personalul politiei locale este confectionatd in varianta vard-iarnd si se compune
din:

1, 2. Haina/Sacoul se confectioneaza din stofa/tergal de culoare neagra, in varianta de vara, respectiv iarna.

Croiala este dreapta, putin cambrata 1n talie (pentru a acoperi in intregime bazinul). Se incheie la un rand de
nasturi.

Spatele hainei se confectioneazd din doua bucéati, avand cusatura pe mijloc, fara slif. Are in partea inferioara,
lateral, doua buzunare ascunse, prevazute cu clapa.

Haina/Sacoul este prevazutd/prevazut pe umeri cu platcd pentru epoleti. Haina/Sacoul se poartd cu camaga de
culoare bleu si cravata de culoare neagra.

Pantalonul, In varianta vara-iarna, se confectioneaza din aceleasi materiale ca si haina, fiind de culoare neagra.
Are croiala dreapta, fara manseta, lungimea poate ajunge pana la partea superioara a tocului incaltamintei, iar largimea
ei este Tntre 210 - 250 mm, Tn raport cu talia.

Pantalonul este prevazut cu doud buzunare laterale si un buzunar la spate, inchis cu clapa si nasture.

Pantalonul se confectioneaza cu betelie obisnuita si este prevazut cu 4 gdici lungi de 70 mm si late de 20 mm,
prinse in partea superioara prin cusatura beteliei, iar in partea inferioard prinse cu nasture de format mic, astfel incat
pantalonul sa permita portul centurii a carei latime este de 50 mm.

Fusta, in variantd de vara, se confectioneaza, din acelasi material ca si haina, fiind de culoare neagra. Croiala
este dreaptd, largimea stabilindu-se Tn raport cu talia, iar lungimea este de 50 milimetri sub rotula genunchiului. Se
poarta in locul pantalonului numai la costumul de vara.

3, 4. Sapca se confectioneaza din acelasi material cu costumul de vara sau de iarna, dupa caz.

Calota sepcii este de forma ovald, cu distanta de 20 mm intre diametrul latimii i diametrul lungimii, este
intinsd cu ajutorul unei sdrme din otel, pentru a-si mentine forma.

Banda are diametrul ce rezulta din marimea sepcii i se confectioneaza din carton tare.

Pe partea exterioara a benzii se aplicd o banda de culoare gri tesutd cu frunze de stejar. Sapca este captusita cu
tesatura de culoare asortata calotei.

Cozorocul este de culoare neagra, de forma ovalizata, si se fixeaza la sapca, inclinat.

Sapca este prevazuta deasupra cozorocului cu un snur dublu de culoare neagra. Capetele snurului sunt prinse pe
linia colturilor cozorocului cu cate un buton de culoare galbend. Sapca are aplicata, in fata - la centru - pe banda,
emblema.

Cozorocul de la sapca sefului politiei locale este prevazut cu 3 randuri de frunze de stejar, pentru sefii de
servicii cu doud randuri de frunze de stejar, pentru sefii de birouri si compartimente cu un rand de frunze de stejar, iar
pentru functionarii publici de executie acesta este simplu.

Frunzele de stejar se confectioneaza din metal de culoare gri-argintiu.

5. Bascul se confectioneaza din stofa tip postav, este de culoare neagra, iar in lateral, pe partea stanga, se aplica
emblema.

6. Sepcuta cu cozoroc se confectioneazd din tesaturd tip bumbac (tercot) de culoare neagra. Calota se
confectioneazi in clini si are inscriptionat pe mijlocul ei "POLITIA LOCALA".

La spate este prevazuta cu un sistem reglabil de strangere.

In fatd, sub inscriptia "POLITIA LOCALA", este aplicatd emblema pentru coifura.

7. Palaria pentru persoanele de sex feminin se confectioneazd din material textil (fetru) de culoare neagra;
deasupra borului se monteaza o banda pe care se aplica emblema specifica.

8. Caciula este de culoare neagra, confectionata din stofa tip postav, prevazuta cu doua clape din blana naturala
de ovine.

Clapa din fata este rotunjita, iar cea din spate formeazad doua urechi laterale, prevazute cu doi nasturi §i o
bentitd pentru incheierea acestora deasupra capului sau sub barbie.

La mijlocul clapei din fatd se aplicd emblema.

Caciula este captusita cu tesatura, asortata la culoarea calotei.

Pentru seful politiei locale, blana de la caciula este din astrahan (caracul).

9. Cravata se confectioneaza din tesatura tip matase si este de culoare neagra.

10. Fularul se confectioneaza din fire acrilice tip 1ana, de culoare neagra.

11. Camasa se confectioneaza din tesdturd tip bumbac (poplin sau tercot) de culoare bleu; maneca este scurta
sau lunga.

Se poarta cu cravata sub veston sau scurta de vant.

12. Camasa-bluza se confectioneaza din tesatura tip bumbac (poplin sau tercot) de culoare bleu, inchisa la gat si
incheiatd cu 5 nasturi; in partea superioara are doua buzunare cu burduf si clape care se incheie cu céte un nasture de
format mic.
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Camasa-bluza se poartd deschisa la gat.

Camasa cu maneca scurta si camasa-bluza sunt prevazute pe umeri cu platcd pentru epoleti.

13. Scurta de vant se confectioneaza din tercot impermeabilizat, de culoare neagra.

Se poarta deschisa la gat, putand fi purtata si inchisd datorita croiului cu revere rasfrante; se incheie cu fermoar
pe interior si la 4 nasturi pe exterior.

In partea de jos si la maneci este prevazuti cu elastic.

Scurta de vant este prevazutd cu doud buzunare oblice ascunse, care se Incheie cu fermoar, iar deasupra
acestora, In partea superioard, sunt prevazute cu banda reflectorizantd de 10 mm. Pe interior, In partea dreapta, este
prevazuta cu un buzunar care se incheie cu un nasture.

Scurta de vant este prevazuta pe umeri cu platca pentru epoleti.

Spatele este confectionat din 3 parti, una in partea de sus si doud in partea de jos, prevézute cu pense.

Lungimea trebuie sd depaseasca talia cu 100 - 120 mm.

14. Puloverul se confectioneaza din fire acrilice tip 1ana, de culoare neagra cu anchior, cu sau fard maneci.

Pe spatele manecii sunt prevazute cotiere din acelasi material. La 5 cm de umeri pe méneca se aplica ecusonul
"POLITIA LOCALA".

15, 16. Costumul de interventie vard/iarna este compus din bluzon si pantalon si se confectioneaza din material
textil (tercot), de culoare neagra.

Bluzonul este confectionat la partea superioarda a spatelui si pieptilor cu platca matlasata si se Incheie cu
fermoar. Este prevazut cu doua buzunare cu clapa pe partile superioare ale pieptilor.

Gulerul este tip tunica.

Maneca este prevazuta cu mangetd si bazoane de protectie in dreptul coatelor. Pe maneca dreapta se aplica un
buzunar cu clapa.

Bluzonul este prevazut cu epoleti din material fond, fixati la un capat in cusiatura de imbinare maneca - umar.

Pantalonul are croiald dreaptd, iar la partea inferioara este prevazut cu sistem de ajustare pentru a fi purtat in
ghete/bocanci. In regiunea genunchilor si la partea superioard a reperelor spate este previzut cu bazoane. Pe betelie sunt
aplicate gaici pentru centura.

Costumul de interventie pentru iarna este dublat cu material netesut, termoizolant.

17. Pelerina de ploaie are croiala tip raglan si este deschisa la gét, cu posibilitatea de a fi purtata si inchisa.

Se incheie 1n fata la un rand cu 4 nasturi ascunsi, iar ajustarea in talie se face cu ajutorul unui cordon cu doua
catarame din metal sau inlocuitori.

Maéneca are croiala raglan. Pelerina este prevazuta cu doud buzunare asezate oblic (ascunse) cu nasturi (de 170
- 180 mm lungime si de 40 mm latime) sub guler si se prinde cu 3 nasturi mici.

Gluga este confectionata din acelasi material.

Pelerina de ploaie este de culoare neagra si se confectioneaza din material textil impermeabil.

In partea stanga sus are o bentitd cusuta in exterior (lunga de 100 mm si latd de 30 mm) si prinsa cu un nasture
sub rever, pe care se aplica tresele pentru ierarhizare.

18. Scurta imblanita se confectioneaza din tercot impermeabilizat, de culoare neagra, usor matlasata, cu mesada
detasabila, de culoare asortatd cu fata scurtei.

Modelul este tip sport, se incheie cu fermoar 1n interior si cu butoni in exterior, are guler pe gat, prevazut cu
snur ascuns.

In talie si in partea de jos, pentru ajustare pe corp, este previzuta tot cu snur ascuns. Lateral (stinga-dreapta), in
partea de jos, sunt dispuse doud buzunare aplicate, drepte, cu clape care se incheie cu nasturi. in partea de sus (stanga-
dreapta) va fi prevazuta cu buzunare drepte cu clape care se inchid cu nasturi.

Scurta imblanita este prevazuta pe umeri cu platca pentru epoleti.

Largimea scurtei imblanite se stabileste in raport cu talia, acoperind in intregime bazinul.

19. Manusile sunt din piele de culoare neagra.

20, 21. Pantofii sunt din piele de culoare neagra, prevazuti cu bombeuri, fara ornamentatie, si se incheie cu
sireturi. Pentru sezonul de vara se pot confectiona pantofi perforati, iar pentru femei acestia pot avea decupaj.

22. Bocancii sau ghetele sunt din piele de culoare neagra, prevazuti cu bombeuri, au talpa si tocuri din cauciuc
si se incheie cu sireturi sau cu fermoar.

23. Centura este de culoare neagra, fard diagonald, are latimea de 50 mm si se Incheie cu o catarama din metal
de culoare argintie. Pentru cei din domeniul rutier centura este de culoare alba, fara diagonala, are latimea de 50 de mm
si se Incheie cu o catarama din metal de culoare argintie.

24. Cureaua este din piele de culoare neagra.

25. Portcarnetul se confectioneaza din piele sau din inlocuitori, de culoare neagra, si se compune din doua fete
prinse printr-un burduf. Partea din spate se rabateaza sub forma de capac si se incheie in fatd printr-un buton sau tic-tuc.
Se poarta fixat pe centurd prin doud géici.

26. Portbaston din piele

27. Emblema se aplica pe articole de coifura de catre personalul politiei locale cu drept de a purta uniforma. Se
confectioneaza din metal de culoare argintie sau material textil pe fond bleu, de forma ovala, cu diametrul de 40 de mm,
la mijloc avand stema Romaniei, incadrata cu frunze de stejar.
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Pentru seful politiei locale, adjunctul si sefii de servicii emblema este incadrata cu 3 randuri de frunze de stejar,
este bombatd, avand in centrul sau stema Romaniei, §i are imprimata in relief, in partea superioard, inscriptia de culoare
albia "ROMANIA", iar in partea inferioara "POLITIA LOCALA".

28. Ecusonul pentru manecd se confectioneaza din material textil, pe fond de culoare bleu, avand in partea
superioara inscriptia "POLITIA LOCALA", sub care este trecut numele localititii, la mijloc stema Romaniei, incadrati
cu un rand de lauri, iar in partea inferioari se scrie "ROMANIA". Se poarti pe bratul stang de citre intregul personal cu
drept de uniforma si se aplica la 5 cm de cusdtura umarului.

29. Insigna pentru piept se confectioneaza din metal, pe fond de culoare bleu, avand in partea superioara
inscriptia "POLITIA LOCALA", sub care este trecut numele localitatii, la mijloc stema Roméniei, incadrati cu un rand
de lauri, iar in partea inferioara se inscriu numarul matricol si inscriptia "ROMANIA".

30. Epoletii sunt confectionati din material textil, de culoare neagrd, cu margine gri-argintiu, pe care sunt
aplicate gradele profesionale.

31. Portcatuse din piele

32. Fesul se confectioneaza din fire acrilice de culoare neagra.

33. Vesta multifunctionala se confectioneaza din material textil de culoare neagra.

34. Tricoul se confectioneaza din tricot de bumbac de culoare neagra. Croiala este cu guler sau la baza gatului,
are maneca scurta si este prevazut pe umeri cu epoleti din material fond.

B. Legitimatia de serviciu

Legitimatia de serviciu se confectioneaza din imitatie de piele (ecologicd), cu dimensiunile de 200 x 80 mm, cu
deschidere pe verticala, cuprinzand urmatoarele mentiuni:

a) randul intai stanga - sigla Primariei Municipiului Galati;

¢) randul intai dreapta - POLITIA LOCALA GALATI;

d) réndul al doilea dreapta - tricolorul Roméniei;

e) randul al treilea dreapta - Legitimatia nr. ......;

f) randul al patrulea centrat - numele si prenumele;

g) randul al cincilea centrat - denumirea structurii din care face parte detinatorul;

h) randul al saselea stdnga - categoria de personal din care face parte detinatorul (POLITIST
LOCAL/FUNCTIONAR PUBLIC/PERSONAL CONTRACTUAL);

i) randul al saptelea aliniat stinga - CNP;

j) in coltul din dreapta jos va fi aplicata fotografia detinatorului;

k) sub fotografie va fi mentionata data angajarii detinatorului;

) in partea inferioara a legitimatiei, pe mijloc, este incorporata o insigna din metal, identicd cu insigna pentru
piept;

m) Tn spatele insignei este prevazut un buzunar ascuns pentru pastrarea anexei la legitimatie, pe care se aplica
vizele anuale care se semneaza de catre seful politiei locale.

Fotografia titularului utilizatd are dimensiunile de 3 cm X 4 cm s§i este executatd color (in uniforma de
serviciu/sau ntr-o tinutd decenta, pentru persoanele incadrate in politia locald care nu poartd uniforma).

C. Tnsemnele distinctive de ierarhizare

In raport cu functiile indeplinite, insemnele distinctive de ierarhizare au urmitoarele forme si marimi:

a) seful politiei locale - 3 stele tip octogon metalice sau textile, cu litimea de 25 mm, de culoare gri-argintiu,
agezate pe epolet;

b) adjunctul sefului - doua stele tip octogon metalice sau textile, cu latimea de 25 mm, de culoare gri-argintiu,
agezate pe epolet;

¢) seful de serviciu - o stea tip octogon metalica sau textila, cu lagimea de 25 mm, de culoare gri-argintiu,
asezata pe epolet;

d) seful de birou sau compartiment - 3 trese din metal sau textil, de culoare gri-argintiu, in forma de V, cu
latimea de 5 mm, agezate paralel pe epolet, avand intre ele o distantd de 3 mm;

e) functionarul public superior - doua trese din metal sau textil, de culoare gri-argintiu, in forma de V, cu
latimea de 5 mm, asezate paralel pe epolet, avand intre ele o distantd de 3 mm;

f) functionarul public principal - o tresda din metal sau textil, de culoare gri-argintiu, in forma de V, cu latimea
de 5 mm, asezata pe epolet;

g) functionarul public asistent - epolet fara tresa.
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ANEXA 3
Norme de dotare cu armament si mijloace specifice de protectie a poliistilor locali si a personalului contractual cu
atributii in domeniul pazei bunurilor si a obiectivelor de interes local

INr. | Denumirea | U/M | Criterii de dotare si mod de repartizare
lert.| materialelor | |

| | | |

| 1.] Pistol | Cpl.| CAte unul pentru fiecare politist local cu

| | | | atributii in domeniul asigurdrii ordinii si
| | | | linistii publice si fiecare personal

| | | | contractual care desfdsoard activitdti de

| | | | paza

| | | |

| 2.] Pistol cu munitie | Cpl.| Cate unul pentru 40 - 60% din efectivele de
| | neletald | | politisti locali cu atributii in domeniul

| | | | asigurdrii ordinii si linistii publice si

| | | | fiecare personal contractual care desf&soard
| | | | activitdti de pazd, ce executd misiuni cu un
| | | | grad scdazut de risc

| | | |

| 3.| Cartus pentru | Buc.| Cé&te 24 pentru fiecare pistol

| | pistol | |

| | | |

| 4.] Cartus pentru | Buc.| CaAte 30 pentru fiecare pistol cu gaze

| | pistolul cu gaze | |

| | | |

| 5.] Baston pentru | Buc.| Cate unul pentru fiecare politist local cu

| | autoapdrare | | atributii in domeniul asigurdrii ordinii si
| | | | linistii publice si fiecare personal

| | | | contractual care desfdsoara activitdti de

| | | | pazd

| | | |

| 6.] Baston cu soc | Buc.| Cate unul pentru 40 - 60% din efectivele de
| | electric | | politisti locali cu atributii in domeniul

| | | | asigurdrii ordinii si linistii publice si

| | | | fiecare personal contractual care desfdsoara
| | | | activitdti de pazd, ce executd misiuni cu un
| | | | grad scadazut de risc

| 7.] Portbaston | Buc.] Cate unul pentru fiecare baston din cauciuc
| | | |

| 8.| Catusd pentru mdini| Buc.| Cate unul pentru fiecare politist local cu

| | | | atributii in domeniul asigurdrii ordinii si
| | | | linistii publice

| | | |

| 9.| Portcatuse | Buc.| C&te unul pentru fiecare catusa

| | | |

| 10.| Pulverizator de | Buc.| Ca&te unul pentru fiecare politist local cu

| | mdnd cu substanta | | atributii in domeniul asigurdrii ordinii si
| | iritant-lacrimogend| | linistii publice, politist local cu atributii
| | | | in domeniul circulatiei pe drumurile publice
| | | | si fiecare personal contractual care

| | | | desfdsoara activitadati de paza

| | | |

| 11.| Vestd (ham) cu | Buc.| Cate unul pentru fiecare politist local cu

| | elemente | | atributii in domeniul circulatiei pe

| | reflectorizante | | drumurile publice

| | | |
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serviciu

personal contractual cu atributii in domeniul
pazei bunurilor si obiectivelor de interes
local

| 12.|Pelerina | Cpl.| C&te unul pentru fiecare politist local cu |
[ | de \ | atributii in domeniul circulatiei pe

| | protectie impotriva] | drumurile publice

| | ploii, cu elemente | | |
| | reflectorizante | | |
I | | | |
| 13.] Manusi albe | Per.| C&te unul pentru fiecare politist local cu

| | | | atributii in domeniul circulatiei pe

| | | | drumurile publice |
| | | | |
| 14.| Scurta | Buc.| Cate unul pentru fiecare politist local cu

| | reflectorizanta | | atributii in domeniul circulatiei pe

| | | | drumurile publice |
I | | | |
| 15.| Vestd pentru | Buc.| Cate unul pentru fiecare politist local cu |
\ | protectie impotrival | atributii in domeniul circulatiei pe

\ | frigului | | drumurile publice care executd misiuni Tn |
| | | | teren |
I | | | |
| 16.| Fluier | Buc.| Ca&te unul pentru fiecare politist local cu

| \ | | atributii in domeniul ordinii si linistii |
| \ | | publice, al circulatiei pe drumurile publice, |
| | | | precum si in domeniul pazei bunurilor care |
| | | | executd misiuni in teren

| | | | |
| 17.| Radiotelefon | Cpl.| C&te unul pentru fiecare politist local cu

| | portabil | | atributii in domeniul ordinii si linistii

| | | | publice, al circulatiei pe drumurile publice/|
| | | | personal contractual cu atributii in domeniul|
| | | | pazei bunurilor si obiectivelor de interes |
\ \ | | local care executd misiuni

| | | |

| 18.] Portcarnet | Buc.] Cate unul pentru fiecare politist local/

| \ | | personal contractual cu atributii in domeniul|
\ | | | pazei bunurilor si obiectivelor de interes |
| \ | | local care executd misiuni in teren

| | | |

| 19.] Uniforma de | Cpl.| Cate unul pentru fiecare politist local/

\ \ | |

\ \ | |

| | | |

| | | |
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Presedinte de sedinta Anexanr. Il

llie Zanfir laH.C.L.nr.31/10 02 2011
MUNICIPIUL GALATI
ORGANIGRAMA POLITIEI LOCALE GALATI
PRIMAR
CONSILIUL LOCAL AL COMISIA LOCALA DE
MUNICIPIULUI GALATI e ORDINE PUBLICA
A\ 4

DIRECTOR GENERAL

v SERVICIUL DISCIPLINA TN 17
SERVICIUL CONTROL | 8
DIRECTOR GENERAL ADJUNCT CONSTRUCTII SI AFISAJUL 1 |e
INTERN 1
STRADAL 16
7 \4
BIROUL BAZA DE 26 SERVICIUL 199 SERVICIUL DE 17
CABINET REGISTRA- DATE, DISPECERATSI | 1 |« SIGURANTA PUBLICA | 1 PROTECTIA MEDIULUI 1 |«
TURA SIRELATIICU | 2 MONITORIZARE VIDEQ 25 SI PAZA OBIECTIVE 3 16
PUBLICUL
COMPARTIMENT SERVICIUL 17
ORDINE PUBLICA 104 |, . <
SERVICIUL RESURSE | 10 BIROUL 6 SI PAZA OBIECTIVE < CONTROL ACTIVITATI 1 |e
UMANE, SALARIZARE| 1 |—»| SALARIZARE 1 COMERCIALE 16
3 5
COMPARTIMENT BIROUL EVIDENTA 6
SIGURANTA 40 |, P
SERVICIUL FINANCIAR 8 RUTIERA < PERSOANELOR 1 |e
CONTABILITATE 1 5
7
COMPARTIMENT SERVICIUL JURIDIC SI 8
INTERVENTIE ~ ~
SERVICIUL ACHIZITII, | 8 RAPIDA SI s ¢ EVIDENTA 1 |e
ADMINISTRATIV SI 1 TRANSPORT CONTRAVENTIILOR 1
CONTRACTE 7 VALORI il
BIROUL EVIDENTA 6
TOTAL SALARIATI : 294 + 8 = 302
TOTAL FUNCTII DE CONDUCERE : 17+1= 18 CONTRAVENTII 1
TOTAL FUNCTII DE EXECUTIE : 277 +7 =284 5
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ANEXA nr.111

La HCL 31/10 02 2011
STAT DE FUNCTII
_ o - g=
Functia publica _ g —_ | 2 Functia contractuald 8 | = = 2
N, . g 32 |332| & 55| 32| 2
STRUCTURA < s QB STS| o Sa | 55 1
ort . ©l o5 |23 % ES123| %
de executie / s “l1 3 = @ 5
de conducere nivel de < de conducere de executie ~
salarizare
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
CONDUCERE - 2 posturi
1 Director general 1
2 Di_rector general s 1
adjunct
SERVICIUL
SIGURANTA PUBLICA
199 posturi
3 Sef serviciu S 1
4 Sef birou schimbul I S 1
5 Sef birou schimbul 11 S 1
6 Sef birou schimbul IIT S 1
Compartiment ordine publica si
paza obiective
104 posturi
7-36 Politist local 11l Superior M | 30
37-70 Politist local 11l Principal M | 34
71-110 Politist local 1l Asistent M | 40
Compartiment siguranta rutierd
40 posturi
111-134 Politist local 1l Superior M | 24
135-145 Politist local 1l Principal M 11
146-150 Politist local 1l Asistent M 5
Compartiment interventie rapida
si transport valori
25 posturi
151 Politist local I Superior | Ssd | 1
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152-162 Politist local 11 Superior M 11
163-167 Politist local 1l Principal M 5
168-175 Politist local 1l Asistent M 8
Birou baza de date, dispecerat si
monitorizare video
26 posturi
176 Sef birou S 1
177-190 Politist local 1l Superior M 14
191-193 Politist local 1l Principal M 3
194-201 Politist local 1l Asistent M 8
SERVICIUL DISCIPLINA TN
CONSTRUCTII SI AFISAJUL
STRADAL - 17 posturi
202 Sef serviciu S 1
203-204 Politist local [ Superior S 2
205 Politist local I Principal S 1
206-207 Politist local [ Asistent S 2
208 Politist local 1 Superior | Ssd | 1
209-213 Politist local 1l Superior M 5
214 Politist local 1l Principal M 1
215-218 Politist local 1l Asistent M 4
SERVICIUL DE PROTECTIA
MEDIULUI - 17 posturi
219 Sef serviciu S 1
220 Politist local [ Superior S 1
221-222 Politist local I Asistent S 2
223-230 Politist local 1l Superior M 8
231-233 Politist local 1l Principal M 3
234-235 Politist local 1l Asistent M 2
SERVICIUL CONTROL
ACTIVITATI COMERCIALE
17 posturi
236 Sef serviciu S 1
237-239 Politist local [ Superior S 3
240-248 Politist local 1l Superior M 9
249 Politist local 1l Principal M 1
250-252 Politist local 1] Asistent M 3

BIROUL EVIDENTA
PERSOANELOR - 6 posturi
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253 Sef birou S 1
254-257 Politist local 11l Superior M 4
258 Politist local 11l Principal M 1
SERVICIUL CONTROL
INTERN - 8 posturi
259 Sef serviciu S 1
260 Politist local 1] Superior M 1
261-266 Politist local 11l Asistent M 6
SERVICIUL FINANCIAR -
CONTABILITATE - 8 posturi
267 Sef serviciu S 1
268 Inspector [ Asistent S 1
269 Referent 1l Superior M 1
270-271 Referent 1l Principal M 2
272-274 Referent 11l Asistent M 3
SERVICIUL RESURSE-
UMANE, SALARIZARE
10 posturi
275 Sef serviciu S 1
Birou salarizare - 6 posturi
276 Sef birou S 1
277 Inspector [ Superior S 1
278-279 Referent 1l Superior M 2
280-281 Referent 1l Principal M 2
282-284 Referent 1l Asistent M 3
SERVICIUL JURIDIC,
EVIDENIA CONTRAVENTII
8 posturi
285 Sef serviciu S 1
286 Consilier juridic [ Superior S 1
Birou evidenta contraventii
6 posturi
287 Sef birou S 1
288 Consilier juridic [ Asistent S 1
289 Politist local 1l Superior M 1
290 Politist local 1l Principal M 1
291-292 Politist local 1l Asistent M 2

CABINET REGISTRATURA
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SI RELATII CU PUBLICUL
2 posturi
293-294 Referent I Superior
SERVICIUL
ADMINISTRATIV, ACHIZITII
SI CONTRACTE
8 posturi
295 Sef serviciu S 1
296 Inspector 1l S 1
297-298 Referent 1A M 2
299 Arhivar 1A M 1
300 Muncitor 1 M 1
301-302 Ingrijitor 1 M,G 2
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE 294
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE 17
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 277
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE 1
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE 7
[ NR. TOTAL FUNCTII IN INSTITUTIE | 302 ]
Presedinte de sedinta
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